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ANEXO V
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO — CHAMADA PUBLICA N.2 08/2026

Nome ou razao social: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA — SICREDI
ALIANCA PR/SP

CPF ou CNPJ: 79.052.122/0001-81

Endere¢o: Rua Espirito Santo, 991

Bairro: Centro Cidade: Marechal UF: Parana CEP: 85960-138
Candido Rondon

Telefone fixo: (45) 3284-0400 Celular: Nao ha

E-mail: alex_buss@sicredi.com.br

Banco: 748 C/C: 69844-2 Agéncia: 0715

Representante legal, se pessoa juridica (nome): Alex Buss

CPF: 080.468.159-77 Telefone: (45) 98824-0248

Local da prestacdo do servico, com endereco completo: Avenida Jodo XXIlII, 391, Centro, Mercedes —
PR, 85998-023

A - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO EDITAL. DECLARA, EXPRESSAMENTE, que: 1) cumpre e acata
as normas estabelecidas no edital de credenciamento, estando plenamente ciente do teor e da
extensao deste documento, que cumpre os requisitos de habilitacdo, que encaminha em anexo os
documentos necessarios; 2) ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e de qualguer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do art. 7°, XXXIlI, da Constituicdo da Reptiblica de 1988; 3)
ndo é inidénea para licitar e contratar com a Administragdo Publica, nem esta suspensa ou impedida de
licitar ou contratar com o Municipio de Mercedes; 4) ndo é estrangeira sem representagao legal no
Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa e judicialmente; 5) ndo
é autora do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo relacionado ao objeto desta
licitacdo, incluindo autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico, ou, ainda,
empresa, isoladamente ou em consarcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela

necessarios; 6) ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
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ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau; 7) ndo possui, nos 5 (cinco)
anos anteriores a divulgacdo do edital, condenacdo judicial, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista; 8) sua proposta econémica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho

e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

B - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

PESSOAIS - LEI N. 13.709/2018 1. £ vedada s partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal. 2. As partes se
comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informac¢des — em especial os dados
pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da execugdo contratual, em
consondncia com o disposto na Lei n, 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informagdes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento
do edital/instrumento contratual. 3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, caso
causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais,
repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a LGPD. 4. Em atendimento ao
disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), o CONTRATANTE, para
a execucio do servico objeto deste edital, tera acesso aos dados pessoais dos/as representantes da
INTERESSADA/CONTRATADA, tais como: nimero do CPF e do RG, enderegos eletronico e residencial,
copia do documento de identificagdo. 5. A INTERESSADA/CONTRATADA declara que tem ciéncia da
existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e, se compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais
repassados pelo CONTRATANTE. 6. A INTERESSADA/CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao
CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos
dados pessoais, situacBes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, altera¢do, comunicacdo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir causar risco ou dano relevante aos
Titulares de Dados Pessoais, apresentando as informagdes descritas nos incisos do § 12 do art. 48 da

LGPD, cabendo ao CONTRATANTE as demais obrigaces de comunicagao previstas no referido artigo. 7.
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O canal de comunicagdo em caso de incidentes de seguranga sera o encarregado regularmente

designado.

Nestes termos, pede deferimento.

Mercedes — PR, 16 de julho de 2026

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA PR/SP - $ICRS
79.052.122/0001-81
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CERTIDAO

CERTIFICO a pedido da parte interessada, que revendo
os livros existentes neste oficio, deles no de n°0295-P,
as Fls. 180/183, encontrei lavrado o seguinte teor:
PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ:

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E
INVESTIMENTO ALIANCA - SICREDI ALIANCA
PRI/SP.

Em favor de: ALEX BUSS e DEYSE CRISTIANE
PEREIRA BECKER.

S Al B A M quanto este publico instrumento de
Procuracéo virem que, aos vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil e vinte
e cinco (24/04/2025), nesta cidade e Comarca de Marechal Candido Rondon, Estado do
Parand, perante mim, FARIDA NARDELLO, Tabeli&, neste Servigo Notarial, compareceu
como outorgante: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO

ALIANCA - SICREDI ALIANCA PRI/SP, Natureza Juridica: Cooperativa, inscrita no
CNPJ n® 79.052.122/0001-81, NIRE (Sede): 41400001202, na Junta Comercial do

Estado do Parana, com sede na Rua Espirito Santo, n® 991, centro, nesta cidade de
Marechal Candido Rondon-PR, e foro juridico o desta Comarca de Marechal Candido
Rondon-PR; Estatuto Social registrado sob n® 20234365919, em data de 26/06/2023, na
Junta Comercial do Estado do Parana, e verificada sua autenticidade através do site
www.empresafacil.pr.gov.br, pelo cédigo: 12309399690, o qual ja encontra-se arquivado
nas Notas deste Oficio as fls.. 158 a 196, no Livro n® 117-CS; Ata da Reunido
Extraordinaria do Conselho de Administragdo n°® 01/2025, registrada sob n°
20251048896, em data de 04/03/2025, na Junta Comercial do Estado do Parana, a qual
encontra-se arquivada nas Notas deste Oficio as fls.: 196 a 199, no Livro n® 133-CS;
Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral, emitido eletronicamente em data de
22/04/2025, pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, situagdo cadastral: ativa, o
qual encontra-se arquivado nas Notas deste Oficio as fls.: 123, do Livro n® 134-CS; e
Certidao Simplificada emitida automaticamente em data de 15/04/2025, pela Junta
Comercial do Estado do Parana, a qual foi verificada sua autenticidade através do site
www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo: QSJ10H5L, e encontra-se arquivada nas
Notas deste Oficio as fls.. 124 a 128, do Livro n® 134-CS; neste ato, nos termos do
Estatuto Social e da Ata n® 01/2025, anteriormente mencionadas, € representada pelo
Diretor Executivo. FABIO ANDRE HEINRICH, inscrito no CPF sob n® 031.275.849-97,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo - Registro n° 01054886930 (DETRAN/SP),
emitida em data de 15/02/2020, brasileiro, que se declara solteiro, maior de idade,
capaz, administrador, nascido em data de 14/11/1981, em Marechal Candido
Rondon-PR, filho de Rudi Heinrich e de Marlene Margarida Heinrich, residente e
domiciliado na Rua Mato Grosso, n® 1.495, Bairro Ana Paula, nesta cidade de Marechal
Candido Rondon-PR; e pelo Diretor de Operagdes: ROBERTO BERNARDI, inscrito no
CPF sob n° 660.825.879-87, portador da Cédula de Identidade n°
5.061.252-0-SESP/PR, expedida em data de 18/08/2009, brasileiro, que se declara
casado, contador, nascido em data de 11/11/1969, em Viadutos-RS, filho de Jose
Bernardi e de Maria Lourdes Bernardi, residente e domiciliado na Rua Sergipe, n® 1.515,
Centro, nesta cidade de Marechal Candide Rondon-PR. Os presentes, pessoas
capazes, reconhecidos pelos documentos apresentados, do que dou fé. E, por este
instrumento e nos melhores termos de direito, pelos representantes da ora outorgante
me foi dito, que nomeiam e constituem seu bastante procuradores: ALEX BUSS, inscrito

documento foi assinado por FARIDA MARDELLO.
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no CPF sob n® 080.468.159-77, portador da Cédula de Identidade n° 10.753.952-2
expedida pela SESP/PR, brasileiro, casado, financidrio, residente e domiciliado na Rua
Professor Salvino Vanderlinde, Loteamento Condominio Porto do Sol, na cidade de
Mercedes-PR; e DEYSE CRISTIANE IRA_BECKER, inscrita no CPF sob n°
049.947.559-30, portadora da Cédula de Identidade n° 8.721.902-0 expedida pela
SESP/PR, brasileira, casada, financiaria, residente e domiciliada na Linha S3o Marcos,
municipio de Mercedes-PR. PARA O FIM ESPECIAL DE: nos termos das restrigbes e
imposicdes contidas em seu estatuto social anteriormente mencionado, as quais
deverdo ser observadas pelas partes, antes da utilizacdo da presente procuragio:
EM CONJUNTO DE DOIS (02) PROCURADORES E/OU ISOLADAMENTE COM A
ASSINATURA DE UM DOS DIRETORES, para representar a MATRIZ e todas as suas
FILIAIS, com os poderes de: assinar contratos para firmar convénios de folhas de
pagamento bem como convénios de empréstimos consignados em folha com empresas
terceiras, assinar aditivos de operagbes de crédito e outros em geral, Termos de
Quitacdo de Cédulas, Contratos, bem como fazer a Liberacdo de Garantia Real,
Cancelamento de Registros de Cédulas, Contratos, bem como fazer a Liberagdo de
Garantia Real, Carta de Anuéncia para renovagdo ou concessdo do Licenciamento
Ambiental, Contratos de Alienagdo Fiduciaria em Garantia, Carta de Ciéncia e Stumula
de Julgamento do Pedido de Cobertura do Proagro; nas operagdes contratadas com
recurso do BNDES assinar: Contratos de Alienagao Fiduciaria em Garantia, declaragéo
de recebimento dos bens dados em garantia de alienagdo fiduciaria e/ou penhor
constante nas notas fiscais, Solicitacdo de Liquidacdo Antecipada, Solicitagdo de Carta
de Anuéncia; nas operacoes contratadas com recurso do BRDE assinar: Solicitagéo
de Liberagdo, Termo de Equivaléncia em Produto — Trator Solidario, Solicitagéo de Carta
de Anuéncia, para o fim especifico; AGIR INDIVIDUALMENTE: para representar a
outorgante e todas as suas filiais, junto a Cartérios de Protestos de Titulos e Cartério
Distribuidor de quaisquer cidades, podendo distribuir titulos, apresentar titulos para
protesto, assinar requerimentos, declaragdes, pagar custas e emolumentos, receber
valores assinando os competentes recibos, receber cheques referentes a pagamentos
de titulos pagos em cartorio nominais & outorgante e suas filiais, retirar instrumento de
protesto de titulos protestados, assinar a competente guia de retirada, solicitar e
cancelar titulos protestados, assinando todos os documentos necessarios, inclusive a
carta de anuéncia, solicitar sustagéo e retirada de titulos, declarar e alegar o que preciso
for; ASSINAR ISOLADAMENTE os formularios ou instrumentos de abertura de conta
corrente e/ou conta poupancga, dados Cadastrais, Proposta de Admissdo e Ficha
Matricula de associados, Firmar Coniratos de Abertura de Crédito de associados,
Border6 de Desconto de Recebiveis, Termo de Autorizagéo Seguro Prestamista e CET -
Custo Efetivo Total, tudo estritamente no ambito e limite da Unidade de Atendimento
onde estdo designados; Para o fim especifico de SOMENTE PARA GERENTE DE
UNIDADE, EM CONJUNTO OU ISOLADAMENTE CADA UM POR SI, admitir e demitir
empregados, podendo para tanto assinar todos e quaisquer documentos necessarios
aos registros dos mesmos, contratos de trabalho, formulario de movimentagao de contas
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, anotacio em carteira de trabalho e
livros de Registro de Empregados e Inspecdo de Trabalho, prestar informagdes de
ordem fiscal, social, financeira e trabalhista inerentes ao quadro funcional da empresa e
demais atos que se tornem mister ao fiel e cabal desempenho do presente mandato,
assinar rescisbées de contratos, representando a outorgante e todas suas filiais, perante
o Ministério do Trabalho e Ministério Publico, Sindicatos, Juntas de Conciliagcdo e
Julgamento, e demais 6rgéos e reparticoes publicas, para o que lhes sdo concedidos os
mais amplos, gerais e ilimitados poderes em lei permitidos, mesmo os aqui nao
expressos, mas necessarios ao cabal desempenho do presente mandato, fazendo tudo
por bom; E AINDA OS OUTORGADOS PROCURADORES DEVERAO SEMPRE
AGIREM EM CONJUNTO, para: 1°) em nome da ora outorgante e todas as suas filiais,

Esse documento foi assinado por FARIDA NARDELLO. a1
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receber e aceitar veiculos em dagdes em pagamento/acordo judicial e extrajudicial, para
extingdo parcial ou total de dividas de seus devedores, pelo preco, clausulas e
condigbes que melhor convencionar; 2°) vender, ceder, transferir a quem quiser, pelo
preco, clausulas e condigdes que melhor convencionar, os veiculos provenientes das
dagbes em pagamentos; e 3°) representar a ora outorgante e todas as sua filiais,
perante o DETRAN (DEPARTAMENTO DE TRANSITO), para encaminhar, tratar,
resolver e assinar os documentos necessarios as transferéncias de veiculos; podendo
para isso, ditos procuradores: assinar instrumentos plblicos e/ou particulares de dagéo
em pagamento/acordo judicial e extrajudicial, inserindo clausulas e condigbes, acordar,
discordar, transigir, efetuar acordos, pagar e receber importancias, passar e receber
recibos, dar e receber quitacoes; aceitar e transmitir posse, dominio, direitos, jus e agéo,
transferir documentos, assinar o DUT (Documento Unico de Veiculo), assinar Certificado
de Registro de Veiculo, assinar termos de transferéncias e aquisigéo; representar a
outorgante e todas as suas filiais, perante Reparticdes Publicas Municipais, Estaduais,
Federais, Autarquicas, Civis, Departamentos de Transito, Despachantes, Servicos
Notariais, e demais 6rgédos publicos e/ou particulares, ante os mesmos tudo assinar,
alegar, requerer, recorrer, provar, comprovar, justificar, satisfazer exigéncias, apresentar
e retirar documentos, preencher guias e formularios, assinar requerimentos, requerer e
retirar segunda via do CRV (Certificado de Registro de Veiculo), CRLV (Certificado de
Registro e Licenciamento de Veiculo), DUT (Documento Unico de Transferéncia), e
demais documentos de veiculos necessarios; enfim, praticar tudo quanto no mais de
necessario for para o completo éxito e fim especifico deste mandato. VEDADO O
SUBSTABELECIMENTO. A PRESENTE PROCURACAO TERA VALIDADE ATE O DIA
31/05/2029 (TRINTA E UM DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
NOVE), ou até quando mudar a atual diretoria. A presente revogar-se-a
automaticamente no momento em que um dos outorgados for desvinculado da
outorgante, ou seja, quando extinguir-se o vinculo empregaticio com a mesma. Os
elementos declaratérios constantes neste instrumento foram fornecidos e conferidos
pelos representantes da ora outorgante, e os mesmos afirmam ser o Estatuto Social e a
Ata, anteriormente mencionados, os atuais e vigentes; que apés a assinatura da
presente procuragao os elementos constantes na mesma sao inalteraveis, sendo que
eventuais corregdes somente serdo levadas a efeito mediante a lavratura e cobrancga de
novo ato. Ficam cientes as partes de que cessa a procuracdo nas seguintes condigdes:
I) pela revogacéo ou pela rentncia; Il) pela morte ou interdicdo de uma das partes; )
pela mudanca de estado que inabilite o mandante a conferir os poderes, ou o
mandatario para os exercer; IV) por término do prazo ou pela conclusdo do negécio

(Artigo 682 do Codigo Civil). CERTIFICO que: ) as partes declaram ciéncia e
concordancia, de forma livre, informada e inequivoca, com o fato de que o Notario e

seus auxiliares, em decorrénci T era r.u |I|zar manter e
rocessar eletrénlca e manualmente, dados pessoais & as inform is dad

g xclusivamente QQ ra ﬁn§ dg ggﬁ ucao g ggnglgm do _ato notanal solicitado pelas
nformi m a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de

Dados Pessoais (LGPD); ll) foram orientados pela Tabelia, que o presente ato notarial
sera declarado incompleto, se decorrido o prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua
lavratura, ndo houver a aposigdo de todas as assinaturas no mesmo, nos termos do
Artigo 671 do Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Parana - Foro
Extrajudicial; Ill) os representantes da outorgante declaram responsabilizarem-se civil e
criminalmente nos termos do Artigo 299, do Cédigo Penal, por todas as declaragoes e
informacées aqui prestadas, bem como a ratifica-las em Juizo ou quaisquer outros
orgaos, a qualquer tempo, se compelidos forem; IV) os representantes da ora
outorgante declaram ainda, que o estado civil aqui indicado e declarado é o real e
vigente a esta data, cuja declaragdo tem por escopo o principio da boa-fé objetiva,

Esse documento foi assinado por FARIDA NARDELLO. en
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questdo de ordem publica, respondendo (cada qual) como verdadeira e sob as
penalidades da lei no casos de falsidade; e V) realizada consulta a base de dados da
Central Nacional de Indisponibilidade de Bens - CNIB, foi verificado que consta as
seguintes informagbes em data de 24/04/2025 - Hash: ixpiom6fkt - CNPJ:
79.052.122/0001-81 - Nome: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E
INVESTIMENTO ALIANCA - SICREDI ALIANCA PR/SP - Resultado: NEGATIVO. A
presente procuracéo foi registrada no Livro Protocolo sob n® 00488/2025, em data de 24
de abril de 2025. E, de como assim foi dito, do que dou fé, lavrei o presente instrumento,
por me ser pedido, que apés lido e achado conforme, foi aceito, outorgado e assinado,
dispensando a presenga e assinatura das testemunhas, de acordo com o contido no
Artigo 676 do Cadigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Estado do Parana,
perante mim, BARBARA CRISTINA AULER, (a.a.), Escrevente Juramentada, que o
digitei. Nada mais. Era o que continha em dito instrumento, do qual extrai a
presente certiddo, de cujo original me reporto e dou fé. Eu, FARIDA NARDELLO,
Tabelia, a conferi, subscrevo e assino. VRC: 46,00, R$ 11,08 - Funrejus: R$ 3,18 -
Selo: R$ 1,25 - ISS: R$ 0,38 - Fundep: R$ 0,63 - Buscas: R$ 1,66. Total: R$ 18,18.
Marechal Candido Rondon, 05 de maio de 2025. Em Testemunho da verdade.

Assinado digi por:

FARIDA ELLO

CPF: 512.971.409-15

Caertificado emitido por AC SAFEWEB RFB v&
Data: 07/05/2025 09:22:07 -03:00

FUNARPEN - SELO DE FISCALIZACAO N° SFTN1.EGPKb.32Uw9-mG9Ld.F759q,
Controle:
Consulte esse selo em htip://selo.funarpen.com.br
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Cooperativa de Crédito, Poupanga ¢ Investimento Alianga - Sicredi Alianga PR/SP
CNPI/MF: 79.052.122/0001-81 NIRE 41400001202
Rua Espinto Santo, 991 — Centro — Marechal Candido Rondon — Parana

Ata da Reuniido Extraordinaria do Conselho de Administracao n° 01/2025

Data e local: Aos 27 dias do més de janeiro de 2025, as 08h30, na sala de reunides do
Conselho, localizada na Sede Regional da Cooperativa, situada na Rua Espirito Santo, n°
991, na cidade de Marechal Candido Rondon, estado do Parana.

Presencas: Fernando Barros Fenner, Ildo Vorpagel Hoffmann, Ivete Leila Sauer
Schoffen, Laercio Cipriano, Mauro Jodo Herthal, Fabio Andre Heinrich, Gilson Metz e
Roberto Bernardi

Auséncias: O Presidente, Sr. Fernando Barros Fenner, justificou a auséncia dos
conselheiros, Srs. Carlos Roberto Salamon ¢ Erich Rubem Syperreck por questoes de
colheita e plantio do periodo de safra.

Deliberacdes: Considerando o final do mandato da atual Diretoria Executiva, previsto
para ocorrer na primeira reunido do Conselho de Administragdo subsequente a
Assembleia Geral Ordindria de 2025, agendada para o dia 20 de margo de 2025, ¢ tendo
em vista o prazo necessario para analise do processo de nomeagdo dos membros da
Diretoria Executiva pelo Banco Central do Brasil, o Conselho de Administragdo, de forma
unidnime, nomeia os seguintes membros para compor a Diretoria Executiva da
Cooperativa de Crédito Poupanga ¢ Investimento Alianga — Sicredi Alianga PR/SP:

Diretor Executivo

Fabio André Heinrich. brasileiro, nascido em 14 de novembro de 1981, filho de Rudi
Heinrich e Marlene Margarida Heinrich, Administrador, unido estavelmente, CPF/MF n°.
031.275.849-97, Carteira de Identidade n® 8.348.246-0 SESP-PR, residente e domiciliado
na Rua Mato Grosso, n® 1495, Bairro Ana Paula, em Marechal Candido Rondon, Parana,
CEP 85.960-426. endereco eletronico: fabio heinrich@sicredi.com.br.

Diretores de Negécios

Gilson Metz, brasileiro, nascido em 18 de junho de 1976, filho de Anildo Metz e Eleveni
Metz, administrador, casado (regime de comunhdo parcial de bens), CPF/MF n®.
018.021.579-56, Carteira de Identidade n® 5.462.665-7 SESP-PR. residente ¢ domiciliado
na Rua Rio de Janeiro, n° 5536, Centro, em Marechal Candido Rondon, Parana, CEP
85.960-140, endereco cletronico: gilson metz(@sicredi.com.br

Diretor de Operacoes

Roberto Bernardi, brasileiro, nascido em 11 de novembro de 1969, filho de José
Bernardi e Maria Lourdes Bernardi, contador, casado (regime de comunhdo parcial de
bens), CPF/MF n °. 660.825.879-87, Carteira de Identidade n® 5.061.252-0, SESP-PR,
residente ¢ domiciliado na Rua Sergipe, n® 1515, Centro, em Marechal Candido Rondon,
Parana, CEP 85.960-130, enderego cletrénico: roberto_bernardi(@sicredi.com.br.

O prazo de mandato dos diretores nomeados serda de quatro anos, com término previsto
para a primeira reunido do Conselho de Administragdo subsequente a Assembleia Geral
Ordinaria de 2029.

O Conselho de Administragdo aguardara a homologagido dos nomes pelo Banco Central
do Brasil para que, posteriormente. sejam devidamente empossados.
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Néo havendo mais assuntos a tratar, a presente ata foi lida, aprovada e, em seguida, o
presidente declarou encerrada a reuniio.

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE A PRESENTE ATA E COPIA FIEL
E AUTENTICA DA QUE SE ENCONTRA LAVRADA NO LIVRO DE FOLHAS
SOLTAS DE ATAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COOPERATIVA DE
CREDITO POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANGCA - SICREDI ALIANCA PR/SP.

Fernando Barros Fenner [ldo Vorpagel Hoffmann
Presidente Vice-Presidente
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANGA
SICREDI ALIANCA PR/SP

CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202
ENDEREGO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR
CEP: 85960-000 _ . TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

I. DATA, HORA, LOCAL: Aos 23 (vinte e trés) dias do més setembro do ano de 2025
(dois mil e vinte e cinco), as 10h45 (dez horas e quarenta e cinco minutos), na Sede da
Central Sicredi PR/SP/RJ, localizada na Rua Alcides Munhoz, n° 165, bairro Mercés, na
cidade de Curitiba, estado do Parana.

Il. PRESENCAS: Estiveram presentes 60 (sessenta) delegados/associados, conforme
assinaturas constantes no Livro de Presengas a Assembleia Geral, realizando-se a
Assembleia em 32. convocacao, com a presenga de 60 (sessenta) delegados aptos a
votar. Totalizou-se 79 participantes, entre delegados, associados e convidados.

TOTAL DE DELEGADOS DA COOPERATIVA: 72 (setenta e dois).

Ill. CONVOCACAO: A Assembleia foi convocada na forma do que dispdem a legislagao.

DITAL DE CONVOCAGCAQ TRANSCRITO ABAIXO.
UBLICACAO - Disponibilizado no sitico da cooperativa em 09/09/2025:

manifesto.pdf

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA
SICREDI ALIANGA PR/SP
CNPJ n.° 79.052.122/0001-81
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da Cooperativa de Crédito Poupanca e Investimento Alianga - Sicredi
Alianga PR/SP, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 14 do Estatuto Social,
convoca os Delegados de Nicleo, que nesta data somam 72 (setenta e dois), para se
reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a ser realizada na sede da
Cooperativa Central Sicredi PR/SP/RJ, localizada na Rua Alcides Munhoz, n® 165, bairro
Mercés, na cidade de Curitiba, estado do Parana, no dia 23 de setembro de 2025, as
D8h45 (oito horas e quarenta e cinco minutos), em primeira convocagdo, com a presenca
de 2/3 (dois tercos) dos delegados, em segunda convocagéo, as 09h45 (nove horas e
quarenta e cinco minutos), com a presenca da metade dos delegados mais um, e, em
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANGA
SICREDI ALIANCA PR/SP

CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202
ENDERECO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR
CEP: 85960-000 - TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

terceira e Ultima convocacéo, as 10h45 (dez horas e quarenta e cinco minutos), com a
presenca de no minimo 10 (dez) delegados, para deliberarem sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA
1. Criagéo do Fundo Social e aprovagéo do seu Regulamento.
2. Aprovagédo do Regulamento do Pertencer e Cadigo Eleitoral.

3. Aprovagdo da Politica de Remuneragdo Regional e da Politica de Beneficios
Regional dos Estatutarios.

4. Rerratificagado da Retengao de Longo Prazo (RLP).

5. Reforma ampla e geral e consclidacao do Estatuto Social da Cooperativa, na sua
versao integral, visando adequagéao a minuta sistémica do Sicredi.

6. Outros assuntos de interesse do quadro social (carater ndo deliberatdrio).
Marechal Candido Rondon-PR, 05 de setembro de 2025.
FERNANDO BARROS FENNER
Presidente do Conselho de Administragao
OBSERVACOES:
1 A Assembleia ndo se realizara na sede sociai por falta de acomodagdes.
2 A minuta do Estatuto Social encontra-se disponivel nas agéncias da cooperativa.

. COMPOSIGAO DA MESA:

residente, Sr. Fernando Barros Fenner:

ice-Presidente e Secretério dos trabalhos, Sr. lldo Vorpagel Hoffmann;
iretor Executivo da Central Sicredi PR/SP/RJ, Sr. Maroan Tohme;
oordenador do Conselho Fiscal, Sr. Delmir Ohlweiler;

iretor Executivo, Sr. Fabio Andreé Heinrich.

- DELIBERACOES: -
. Criagdo do Fundo Social e aprovagido do seu Regulamento:

Presidente da Cooperativa, Sr. Fernando Barros Fenner, apresentou a assembleia a
roposta de criagéo de um Fundo Social, acompanhada de seu respectivo regulamento.
) objetivo do Fundo & apoiar projetos sociais de interesse coletivo, promovendo

ransformagdes positivas nas comunidades da drea de atuagé@o da Cooperativa. As areas
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANGA
SICREDI ALIANGA PR/SP
CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202
ENDERECO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR
CEP: 85960-000 TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

contempladas incluem educacao, cultura, esporte, saide, seguranga, meio ambiente e
incluséo social, conforme critérios estabelecidos no regulamento. Foi destacada a base
egal para a criagédo do Fundo, conforme previsto no art. 28 da Lei n® 5.764/71.

O Presidente informou que a gestdo do Fundo sera conduzida por um comité interno,
omposto por representantes da Cooperativa. O regulamento estabelece critérios para a
Eelegéo de projetos e entidades beneficiadas, priorizando iniciativas com maior impacto
rocial, abrangéncia local e beneficio coletivo. As entidades apoiadas deverdo ser

egalmente constituidas, sem fins lucrativos, com atuagdo comprovada na area de

uestionado se o fundo vem para mudar a forma de apoio a outras agdes, como por

brangéncia da Cooperativa e alinhamento aos principios do cooperativismo. Foi
xemplo, agbes de marketing em patrocinios, e foi esclarecido que o apoio a estas
ontinuam sendo realizadas da mesma forma, mas que se adequarao agdes especificas
ue se enquadram no fundo social. O Presidente explicou que o fundo mencionado &
specifico para projetos sociais, alinhados aos 17 Objetivos de Desenvolvimento
ustentavel (ODS), e que, para ter acesso aos recursos, a instituicdo precisa ser
ssociada ativa da cooperativa. O associado, Sr. Elvis Ozians Benevides dos Santos,
uestionou se o fundo seria diferenciado do FATES, e foi esclarecido que os recursos do
ATES sdo destinados a acdes voltadas principalmente a educacado de colaboradores e
ssociados e que o Fundo Social atendera a agbes da comunidade. Os associados
olicitaram exemplos de projetos especificos que poderiam ser apoiados, e o Presidente
%preseniou os projetos atualmente apoiados pela cooperativa, os quais poderao receber
scursos do fundo. Além disso, foram explicados o prazo de execugao dos projetos e
duvidas relacionadas aoc pagamento dos recursos.
Em seguida, a assembleia deliberou, por unanimidade, pela aprovacéo da criagéo do

o 1

Fundo Social na modalidade estatutaria, bem como de seu regulamento, que prevé a
constituico do Fundo por meio da destinagdo de até 2% das sobras liguidas da
Gooperativa, percentual este que seréa definido anualmente pelo Conselho de
Administragdo da Cooperativa, respeitados os limites legais e estatutarios.

2. Aprovacio do Regulamento do Pertencer e Codigo Eleitoral:

O Presidente da Cooperativa, Sr. Fernando Barros Fenner, apresentou a assembleia a
proposta de revisdo do Regulamento do Programa Pertencer, em conformidade com as
atualizagbes trazidas pela Lei Complementar n® 130/2009 e pela Resolugdo CMN n°
5/131/2024. Dentre os principais avangos, destacou-se a nova condicdo para
epresentacdo dos associados por delegados nas assembleias gerais, além de ajustes
hecessarios decorrentes da expanséo e crescimento do quadro social das cooperativas.

——
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANGA
SICREDI ALIANCA PR/SP

CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202
ENDERECO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR
CEP: 85960-000 _____ TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Informou-se que as alteragdes aprovadas entrardo em vigor a partir de 1° de janeiro de
2026. Apos os devidos esclarecimentos, a assembleia deliberou, por unanimidade, pela
aprovacao do novo Regulamento do Pertencer.

Na sequéncia, o Presidente apresentou & assembleia a proposta de atualizacdo do
Codigo Eleitoral das cooperativas singulares do Sicredi. Esclareceu que foram realizadas
adequagdes nas redacbes dos artigos, com o objetivo de aprimorar a clareza e facilitar a
compreensao. Ressaltou que o Codigo estabelece as regras sistémicas para a eleigéo
dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, assegurando um processo
eleitoral transparente e seguro. Apés esclarecimentos, por unanimidade, a assembleia
aprovou a atualizacdao do Caodigo Eleitoral.

3. Aprovagao da Politica de Remuneragdo Regional e da Politica de Beneficios
Regional dos Estatutarios:

O Presidente apresentou a Politica de Remuneragdo Regional dos Estatutarios e a
Politica de Beneficios Regional dos Estatutarios, esclarecendo que, em atendimento a
Resolugdo CMN n°® 5.177/2024, as novas diretrizes conferem maior abrangéncia e
fobustez ao modelo anteriormente adotado. Explicou que a referida resolugao trouxe
novagoes aplicaveis as cooperativas de crédito, com o objetivo de assegurar que a
olitica de remuneragao esteja alinhada a natureza, porte, complexidade, estrutura, perfil
e risco e modelo de negocio da cooperativa, evitando incentivos a comportamentos que
ossam elevar a exposigao ao risco além dos niveis prudentes. Entre os principais pontos
a norma, destacam-se o diferimento do pagamento da remuneracao variavel e a
dequagdo das métricas de desempenho dos administradores, que devem estar
aseadas na realizagdo dos objetivos especificos de suas fungdes. Em fungéo dessas
sxigéncias, a Politica de Remuneragéo Regional foi ajustada para garantir conformidade
om a resolugdo. A Politica de Beneficios também foi revisitada, sendo que a principal
lteracao se refere ao RLLP (Retengao de Longo Prazo). que, a partir de janeiro de 2026,
assara a ser beneficio do estatutaric. O Presidente informou ainda que foram
atualizadas as tabelas de portes e grades das cooperativas, ja validas para o exercicio
je 2025, e ressaltou que as politicas revisadas também se apiicam a Diretoria Executiva.
D associado, Sr. Wilson Schroder, questionou sobre a remuneracao do Presidente da
ooperativa, e em resposta o Presidente informou que o valor-pode chegar a até 10
ezes a remuneracao-base, conforme critérios previamente estabelecidos. Explicou
inda que é necessario o atingimento de indicadores especificos, e que o valor definido
onsidera o porte de cada cooperaiiva. Acrescentou que cada cargo possui uma
uantidade variavel de remuneragdes, conforme as grades e posigbes da fungéo.
dirimidas as duvidas e feitos os devidos esclarecimentos, os delegados/associados
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANGA
SICREDI ALIANCA PR/SP

CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202

ENDERECO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

CEP: 85960-000 TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

aprovaram, por unanimidade, a Politica de Remuneragdo Regional e a Politica de
Beneficios Regional dos Estatutarios apresentada, em atendimento ao inciso | do art. 5°
da Resolugdo CMN 5.177/24.

4. Rerratificacdo da Retengédo de Longo Prazo (RLP).

Considerando as alteragbes das Politicas de Remuneragdo e da Politica de Beneficios,
o RLP (retengdo de longo prazo) passard a constar na Politica de Beneficios aos
estatutarios, com esta alteracao o texto da ata da assembleia da cooperativa de 20 de
margo de 2025, que fixou o RLP para o Presidente devera ser rerratificado, passando a
vigorar partir de janeiro de 2026:

Dnde lé-se: A quantidade de mdltiplos de remuneragéo variavel e RLP podera
Ultrapassar o limitador em no maximo 20% (vinte por cento) caso haja o atingimento
superior das métricas definidas na politica aprovada.

Leia-se: A quantidade de multiplos de remuneragdo varidvel poderé ultrapassar o
imitador em no maximo 20% (vinte por cento) caso haja o atingimento superior das
etricas definidas na politica aprovada.
emais disposi¢oes aprovadas permanecem inalteradas.
assembleia, por unanimidade, aprova as propostas apresentadas referentes ao RLP.

i1

». Reforma ampla e geral e consolidagao do Estatuto Social da Cooperativa, na sua
rersao integral, visando adequagao a minuta sistémica do Sicredi:

) Presidente apresentou aos presentes a assembleia a proposta de alteragao do Estatuto
social, visando a adequagao a minuta sistémica do Sicredi, conforme disposi¢bes
razidas em especial pela Resolugdo/CMN 5.131/24, que entrara em vigor em 2026, e
ela Lei Complementar 130/09. Na sequéncia foram apresentadas as alteragoes
ugeridas. O associado, Sr. Elvis Ozians Benevides dos Santos, questionou se um
oordenador de nucleo pode se candidatar ao Conselho caso seja preposto em acao
udicial contra a cooperativa. Foi esclarecido que isso representa conflito de interesse,
ois quem ocupa cargos de lideranca deve agir em favor da organizagéo. O Presidente
reforgou que o artigo visa proteger a cooperativa e seus socios, evitando situagoes que
omprometam a confianga e a integridade institucional. O associado, Sr. Elvis Ozians
enevides dos Santos, também questionou se os requisitos para candidatura ao
onselho de Administragéo se aplicam ao Conselho Fiscal. Foi esclarecido que, para fins
leitorais, sim, os mesmos critérios sdo considerados e que ha atribuigdes especificas
para cada colegiado.
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANGA
SICREDI ALIANCA PR/SP

CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202
ENDEREGO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR
CEP: 85960-000 - __ TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORD]NARIA

Apos a apresentagdo e esclarecimentos, a minuta do Estatuto Social foi aprovada por
unanimidade dos delegados presentes, passando o texto consolidado do Estatuto Social
a fazer parte da presente Ata, como anexo.

6. Outros assuntos de interesse do quadro social (carater nao deliberatoério).
O Presidente, Sr. Fernando Barros Fenner, agradeceu a presenca e participa¢do do
onselho de Administracéo e do Conselho Fiscal na Assembleia Geral.

Diretor Executivo da Central Sicrecli PR/SP/RJ, Sr. Maroan Tohme fez uso da palavra

e cumprimentou a todos os presentes. Agradeceu a presenga dos associados,
parabenizou a cooperativa pela iniciativa de trazer os Coordenadores de Nicleo a Central
e realizar a assembleia nas dependéncias. Trouxe o0 arcabougo regulatorio que dita o
funcionamento das cooperativas e reforgou a relevéncia do cooperativismo.
Finalizadas as manifestagdes da mesa de honra, o Presidente, Sr. Fernando Barros
Fenner, deixou a palavra livre e ndo houve manifestagées pelos Delegados, entédo
convidou, 06 (seis) delegados e mais os que também quiserem, para acompanhar a
leitura e assinar a ata da Assembleia Geral de Delegados. O Presidente agradeceu a
;E}resenga de todos, encerrando a Assembleia Geral de Delegados.

VI. ASSINATURAS NO LIVRO DE ATAS:

Presidente, Sr. Fernando Barros Fenner

ice-Presidente, Sr. lldo Vorpagel Hoffmann,;

Comissdo designada: Aurélio Britto Marques, Carla Rosane Rieger, Geraldo Dirceu
Bacchete, Heloisa de Mello Ferrarl Maike Vinicius de Oliveira Baptista € Marlon Antonio
Locatelli. .

g’ll ENCERRAMENTO:

ECLARAMOS PARA OS DEVIDOS HNS QUE A PRESENTE ATA E COPIA FIEL E
UTENTICA DA QUE-SE ENCONTRA LAVRADA NC LIVRO DE ATAS NUMERO 02,
OLHAS 88 A 94, DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA COOPERATIVA DE CREDITO
OUPANCA E INVESTIMENTO ALIANQA SICREDI AL IAN(;A PR/SP.

)

Marechal Candldo Rondon PR, 23 de etembro de 2025

U T =1

Fernando Barros Fenner “% lldo Vorpagel Hoffmann
Presidente ’ Vice-Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ESTATUTO SOCIAL

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANGA -
SICREDI ALIANCA PR/SP

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, PRAZO DE DURAGAO E INTEGRAGAO AO
SICREDI

Secgaol

Denominagao, Sede, Foro, Area de Acgao e Prazo de Duragao

Art. 1°. A Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Alianga — Sicredi Alianga PR/SP, constituida
Ha assembleia geral de 06 de julho de 1985, € uma instituicdo financeira, sociedade cooperativa, sem fins
ucrativos e de responsabilidade limitada, regida pela legislagéo vigente e por este Estatuto Social, tendo:

- sede, administragao e foro juridico em Marechal Candido Rondon, na Rua Espirito Santo n® 991 — Bairro

Centro, CEP 85.960-000, neste Estado do Parana:

- area de agao, sempre referendada pela Central Sicredi PR/SP/RJ, circunscrita aos municipios: no
stado do Parana: Entre Rios do Oeste, Guaira, Marechal Candido Rondon, Mercedes, Pato Bragado,
uatro Pontes, Santa Helena e Sdo José das Palmeiras; no estado de Sao Paulo: Altair, Aramina, Barretos,
gbedouro, Buritizal, Colina, Coldmbia, Guaira, Guard, Guaraci, Icém, lgarapava, lpud, ltuverava,
aborandi, Jaboticabal, Miguelépolis, Monte Alto, Monte Azul Paulista, Morro Agudo, Nuporanga, Olimpia,
rlandia, Pirangi, Pitangueiras, Sales Oliveira, S0 Joaquim da Barra, Taiagu, Tailva, Taquaral, Terra
oxa, Viradouro e Vista Alegre do Alto;

- area de admiss&o de associados, delimitada através dos critérios estabelecidos no artige 5° deste
statuto.

- prazo de duracao indeterminado.

Segaolll
Integracédo ac Sicredi

rt. 2°. A Sociedade, ao filiar-se a Codperati\fa‘-Central de Crédito, Poupanga e Investimento dos Estados
o Parana, Sao Paulo e Rio de Janeiro - Central Sicredi PR/SP/RJ, doravante denominada “Central”,
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

integra, com esta e as demais filiadas, o Sicredi — Sistema de Crédito Cooperativo, regendo-se, também,
pelos seus normativos.

§ 1° O Sistema de Crédito Cooperativo — Sicredi ou Sistema é o conjunto de Cooperativas de Crédito
singulares, suas respectivas Cooperativas Centrais, a Confederagdao das Cooperativas do Sicredi
(Confederagao Sicredi), a Sicredi Participagdes S/A (SicrediPar) e todas as pessoas juridicas das quais
essas participam direta ou indiretamente, a Fundagao de Desenvolvimento Educacional e Cultural do
Sistema de Crédito Cooperativo (Fundagao Sicredi) e a Sicredi Fundos Garantidores (SFG).

§ 2° A Cooperativa somente podera desfiliar-se da Central Sicredi PR/SP/RJ, por sua iniciativa ou da
propria Central, quando estiver enquadrada nos limites operacionais estabelecidos pela legislagdo em
vigor.

§ 3° A desfiliagéo da Cooperativa, por sua iniciativa, depende ainda da concordancia:

- da maioria de seus associados, para tornar-se independente;

| - da maioria dos associados votantes que represente, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados, para
iliar-se a outra cooperativa central de crédito.

4° Nas hipoteses previstas nos paragrafos 2° e 3°, fica assegurada a participagéo e a manifestagéo da
espectiva Central em todas as etapas do procedimento.

5° O ingresso e a perman'éncia da Cooperativa no Sistema, bem como o uso da marca Sicredi, estdo
condicionados & observancia, em especial:

- das normas sistémicas sobre o uso da marca, a participagdo em fundos garantidores e a implantagéo
dos programas Crescer e Pertencer, de acordo com normative proprio;

- dos limites relativos a solidez patrimonial e de liquidez, nos termos da regulamentagéo oficial e de
conformidade com os padrées internamente definidos pelo Sistema;

| - da regulamentacéo oficial e normativos internos do Sicredi.

V - da adogéo do estatuto social sistémico e suas respectivas atualizagoes.

b

6° O descumprimento de qualquer das exigéncias de que tratam cs incisos | a Ill do paragrafo anterior
sultara na aplicagdo de agdes e sangdes previstas no Reglmento Interno do Sicredi (RIS), sem prejuizo
Ha sujeicdo a outras sangdes previstas em lei.

B 7° A Central, sempre que entender necessario, implantara rﬁgime de cogestdo na Cooperativa, em carater
emporario ¢ mediante celebragéo de convénio, visando a assisti-la para sanar irregularidades ou em caso
ie risco para a solidez da prépria sociedade ou da solidez efou imagem do Slstema Sicredi, nos termos da
agislagdo em vigor e dos normativos intermnaos.

8° A filiagdo & Central importa, automaticamente, em solidariedade da Cooperativa, nos termos do Codigo
ivil Brasileiro, limitada ao seu patrimdnio, em relagao:

e

+ as obrigagbes pela participagdo no Servigo de Compensagao de Cheques e Outros Papéis;

. as obrigagdes contrafdas por movimentagdes na conta reservas bancérias, acessada por meio do Banco
icredi, e a utilizagdo de linhas de liquidez;

A L
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Il - aos empréstimos contraidos pela Central e pelo Banco Sicredi, com a finalidade de financiar atividades
dos associados da Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas.

§ 9° A integrac&o ao Sicredi implica, também, responsabilidade subsidiaria da Cooperativa, em relagéo aos
empréestimos mencionados no § 8° deste artigo, quando os beneficiarios dos recursos forem associados de
cooperativas singulares filiadas a outras cooperativas centrais integrantes do Sicredi.

§ 10. A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente podera ser invocada depois de
udicialmente exigida a da propria Cooperativa a que estiverem associados os beneficiarios dos recursos e
a da respectiva Central.

§ 11. O funcionamento da cooperativa serd supervisionado pela Central, com a finalidade de garantir-o
cumprimento da legislacéo, da regulamentagio em vigor e das normas proprias do Sicredi.

5 12. No exercicio da supervisao, a Central podera:

@) examinar livros e registros contabeis, papéis, documentos, instrumentos de crédito, contratos em geral,
formagdes e demais dados da Cooperativa, mantendo-os a disposigéo do Banco Central do Brasil;

) encaminhar ao Banco Central do Brasil os relatérios decorrentes da verificag@o, caso identifique motivos
raves ou urgentes que demandem esta necessidade.

13. A corresponsabilidade prevista nos §§ 8° e 9° deste artigo, mais as contribuicdes financeiras
estinadas aos fundos da Sicredi Fundos Garantidores, em conformidade com os normativos proprios,
ompoem sistema de garantias reciprocas.

14. A Central Sicredi PR/SP/RJ como coordenadora das agdes do Sistema em sua drea de atuagédo, e a
onfederagéo Sicredi, ficam outorgados poderes de representagéo, notadamente para tratativas jgnto a
mpresas e entidades, inclusive integrantes do préprio Sicredi, érgéos e autoridades governamentais.

15. A expressdo "legislagdo" compreende as leis, os decretos e as normas juridicas reguladoras e
omplementares.

[ %]

CAPITULO Il
4 DO OBJETO SOCIAL

rt. 3°. A Cooperativa tem como objeto social:

- praticar as operagbes proprias de cooperativas de crédito, inclusive financiamento habitacional, de
acordo com a legislag@o e regulamentagao vigentes;

|| - propiciar aos seus associados, inclusive mediante convénio com entidade publica ou privada, nos
drmos da regulamentagéo vigente, o acesso a produtos de seguros, planos de previdéncia, consorcios,
miss&o e adquiréncia de cartbes e outros meios de pagamento, compensagéo de cheques e outros
apéis, crédito com recursos oficiais ou repassados por outras instituigoes financeiras, cém_bio, poupanca,
ndos e clubes de investimento, e qualguer outro produto e servigo financeiro e nao financeiro, ndo vedado
ela legislacéo vigente;

U O W R
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Il - desenvolver e implementar programas educacionais, de pesquisa, de ensino e de desenvolvimento
*nslltuclonal dentre outros, que tenham como objeto a pratica do cooperativismo, do empreendedorismo,
da cidadania, do desenvolvimento sustentavel e de outros valores universais.

§ 1° Em todos os aspectos de suas atividades serdo rigorosamente observados os principios da
neutralidade politica e indiscriminacéo religiosa, racial e social.

§ 2° A cooperativa poderé, a seu critério, disponibilizar a nao associados todos os produtos e servigos
financeiros e ndo financeiros permitidos ou néo vedados pela legislag@o vigente, inclusive servigos de
pagamento nas modalidades de credenciador & de iniciader de transagéo de pagamento.

Art. 4°. A Cooperativa pode, ainda, nos limites da legislagdo, regulamentagéo e das normas sistémicas,
participar do capital de outras empresas cu entidades do Sistema, assim como valer-se dos servigos da
Central e das demais entidades integrantes do Sicredi, especialmente em relagéo aquelas atividades que
possam ser organizadas em comum com o okjetivo de ganho de escala.

rarégrafo unico. A Cooperativa também podera participar de outras empresas ou entidades, nao
ntegrantes do Sistema Sicredi, inclusive de natureza ndo cooperativa, com vistas ao atendimento de
propésitos complementares ou acessarios, no interesse do quadro social @ da comunidade, observados os
normativos internos e a legislagéo vigente.

CAPITULO NI

DOS ASSOCIADOS: COMPOSICAQ, CONDIGOES DE ARMISSAO, DIREITOS, DEVERES,
RESPONSABILIDADES E #ORMAS DE DESLIGAMENTO

Becio|l
Composicéo e Condi¢ées de Admissdo

Art. 5% Podem ser associados da Cooperativa as pessaas ¢t concordem com este Estatuto Social,
preencham as condigbes aqui estabelecidas e sejam:

- pessoas flsicas que residam ou exergam ati'vic!ade"na éi’e.a de =Gao da Cooperativa;

- pessoas juridicas estabelecidas na area de at;.ap da C.oopar stiva, inclusive seus administradores e
50cios, : g

Il - entes despersonalizados estabelecidos naeérea de agao da -Cooperativa; ;

/ - pessoas fisicas que tenham vinculo cem a cooperativa ou com algum de seus associados,
ndependentemente do local onde residam.ou exergam atividade; .. .

- outras pessoas jundicas & entes despersovmllzados qw tenham vincule com a cooperativa ou com
gum de seus associados, independenterenté do local onde estejam estabelecidas;

o

Ml - pais, conjuge ou companhewd( a), wuvo( ) fitho (a), de(f*'\denle legal de associado ou pensionista de
ﬁssoclado falecido, |ndependentememe do Iocal onde Tesudam du exr;‘-! gam atlwdade
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§ 1° O nimero de associados, salvo impossibilidade técnica de atendimento, é ilimitado quanto ao maximo,
nao podendo ser inferior a 20 (vinte).

§ 2° Para adquirir a qualidade de associado, o (a) interessado (a) devera propor a sua admissao, integralizar

0 nimero de quotas-partes minimas previstas no §2° do art. 12 e aceitar os direitos e obrigagdes
decorrentes deste Estatuto.

§ 3° Nao serdo admitidos no quadro social da Cooperativa € nem nele poderdo permanecer, além das
hipoteses previstas na legislagéo e observando o disposto no § 2° do art. 11 deste Estatuto Social:

- aquele que, em suas atividades principais, exerga efetiva concorréncia com as atividades principais da
Cooperativa;

| - aquele que exercer atividades que contrariem os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;
Il - aquele que tenha perdido o vinculo de emprego com a Cooperativa por justa causa;

V - aquele que deixar de efetuar pagamento de obrigagdes assumidas junto a Cooperativa por mais de
180 (cento e oitenta) dias;

/ - aguele que causar prejuizos de qualquer natureza a Cooperativa ou ao Sicredi;

| - aguele que deixar de operar com a Cooperativa, ou por meio dela, por mais de 180 (cento e oitenta)
dias;

Il - aquele que realizar movimentac@o de valores incompativel com sua capacidade financeira ou
atividades declaradas, quando evidenciado;

VIl - aquele que prestar informagdes inconsistentes, ou inveridicas, inclusive por meio de documento
publico ou particular, ou omitir informacgées cadastrais efou outras que poderiam alterar as condicoes de
dssociacdo;

X - agquele que mavimentar valores oriundos de atividades consideradas irregulares ou licitas, nos termos
da legislagao em vigor,

X - aguele que infringir obrigagdes contratuais de produtos e/ou servigos contratados no Sicredi,
| - aquele que possuir informagdes cadastrais irregulares ou desatualizadas;

Il - aquele que praticar, dentro e fora da Cooperativa: a) atividade ou agéo que caracterize infragéo de
hatureza grave a legislagé@o vigente; b) atividade ou agdo que caracterize discriminacdo, assédio e/ou
agressao fisica de qualquer ordem; c) tiver seu nome incluso em cadastro de empregadores que tenham
gbmetido trabalhadores a condigdes de trabalho analogo a escravo.

=

§ 4° Para fins do disposto nos incisos IV e V do art. 5° consideram-se vinculos as relagdes contratuais,
societarias, trabalhistas, institucionais, associativas e de parentesco.

Secao Il
| . Direitos

A~1. 6°. So direitos dos associados:
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| - participar nas reunides e assembleias de ntcleo e, por meio de delegados, nas assembleias gerais,
discutindo e votando os assuntos que forem tratados;

| - votar e ser votado para cargos eletivos na Cooperativa, observadas as condigdes e requisitos
estabelecidos na legislag@o aplicavel, neste estatuto e nos normativos internos;

Il - utilizar-se das operagdes e servigos quando ofertados pela Cooperativa efou pelo Sistema, cuja
remuneragao e pregos, quando nao definidos em normas oficiais, sdo fixados de acordo com as regras
aprovadas pela Cooperativa e/ou pelo Sistema;

V - propor ao Conselho de Administragdo mudangas esiatutdrias e normativas internas, bem como a
adog&o de providéncias de interesse da Cooperativa ou do Sicredi, inclusive em decorréncia de eventual
rregularidade verificada na gestdo da Sociedade ou de infragdo normativo-estatutaria cometida por
associado;

ssembleia, mediante solicitagdo de 5% (cinco por cento) dos @ssociados em pleno gozo de seus direitos
ociais, quaisquer assuntos de interesse da Sociedade para serem discutidos e deliberados em assembleia
yeral;

E - propor ao Conselho de Administragdo, previamente- a publicagédo do edital de convocagao da

V| - ter acesso aos normativos internos da Cooperativa e do Sistema, aprovados em Assembleia Geral;

Il - ter acesso, examinar e obter informagdes sobre as demonstragdes financeiras do exercicio a serem
ubmetidas a assembleia geral,

WIIl - demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier.

Sacdo lli
Deveres

Art. 7°. Sdo deveres dos associados:

- cumprir as disposigdes legais, deste Estatuto do Reglmento Interno do Sicredi e os demais normativos
internos do Sistema;

I| - operar regularmente com a Cooperalwa cumpnndo pontua]mente as obrigacdes e demais
dompromissos assumidos com a cooperativa ou por meio dela

| - integralizar as quotas-partes de capital ; subscritas;

v - preferenc:almente. investir suas economias na Cooperﬂhya e com e{a realizar suas operagbes
nanceiras em geral, : i

f : ! s
\{ - ndo praticar, dentro e fora da Cooperatwa atividade qué Gardcterize discriminagao de qualquer ordem;
V]

| - manter, dentro da cooperatlva e nos eventos por ela orgamzados a neutralidade politica e ier sempre
eim vista que a cooperagao é de interesse comum, sobrepondo Ec aos mtaresses individuais;

Il - manter atualizadas as informagtes cadastra|s

MIIl - agir com urbanidade no relacionamento com a Coope;-rativa.

250 i
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Paragrafo Gnico. A demisséao, a eliminagéo ou a exclusdo do associado implica no vencimento antecipado

de todas as suas obrigagbes contraidas com a Cooperativa ou com outras entidades integrantes do Sicredi,
a critério da Cooperativa.

Segéo IV
Responsabilidades

rt. 8°. Os associados, sem embargo do disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo, respondem subsidiariamente
elas obrigagbes contraidas pela Cooperativa perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes
tegralizadas e pelo valor dos prejuizos verificados nessas operacdes proporcionalmente a sua
articipacéo, conforme férmula de calculo aprovada pela assembleia geral, perdurando a responsabilidade
esmo nos casos de demissdo, eliminagdo ou excluséo, até a data em que forem aprovadas pela
ssembleia geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

1° A responsabilidade dos associados, na forma da legislagéo aplicavel, somente podera ser invocada
epois de judicialmente exigida a da Cooperativa, salvo nas hipéteses dos §§ 2° e 3° seguintes.

2° Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes subscritas, pelas
brigagdes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua participagdo no Servigo de Compensacado
e Cheques e Outros Papéis, incluindo os débitos na conta de Reservas Bancérias e os oriundos da
tilizagdo de linhas de liquidez,

§ 3° De forma ilimitada, com o seu patriménio pessoal, responderdo os associados que, por acéo ou
Jrnlsséo. dolosa ou culposa, causarem prejuizo material cu moral a Cooperativa.

Segao V
Formas de Desligamento
Subsecéo |
Demisséo

>

rt. 9°. A demissdo do associado ocorre ao seu pedido e ndo podera ser negada.
Subsecao ll
Eliminagao

Art. 10. A eliminagdo de associado sera decidida pelo Conselho de Administragédo da Cooperaliva e 0
motivo devera constar em seus registros, em virtude de:

Infrag&o a legislagdo em vigor ou ao Estatuto, quando néo aplicavel a sua excluséo;

infrag&o aos normativos internos do Sicredi;

- pratica de atos que caracterizem gestdo ‘temeraria ou fraudulenta, enquanto conselheiro de
zrnministragéo,ﬁsca!‘-bu diretor#® - IR A R ]
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§ 1° Poderdo ser eliminados, também, a critério do Conselho de Administragéo, os associados que
exercerem qualquer atividade prejudicial & Cooperativa, agirem com mé-fé, abuso de direito ou com ©
intuito de prejudicar a Cooperativa.

§ 2° A eliminagéo sera precedida de notificagdo ao associado para que no prazo de 15 (quinze) dias
apresente ao Conselho de Administragédo as razbes que, no seu entender, desqualificam a infragao ou o
ato que fundamentou a notificagdo. O Conselho de Administracdo, em igual prazo ou na primeira reuniéo
que se seguir, apreciara as razoes apresentadas e comunicara ao associado a sua decisdo, acolhendo as
razbes apresentadas ou eliminando-o do quadro social, na forma desta Subsecéo.

§ 3° Na hipotese de o Conselho de Administracao decidir pela eliminacédo, a Cooperativa comunicara
associado com a indicagdo do motivo dentro de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia, a qual podera ser feita
por meio fisico ou eletrdnico.

§ 4° O associado eliminado podera interpor recurso no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagéo
da eliminagéo, observado o art. 53 deste Estatuto, com efeito suspensivo a primeira assembleia geral que
e realizar.

5° Quando houver algum indicio de que um conselheiro ou diretor tenha incorrido no disposto nos incisos
a lll do caput deste artigo, o Conselho de Administragcdo poderd afasta-lo preventivamente das suas
fungoes, inclusive podendo suspender o pagamento da sua remuneragéo, observando-se o disposto no
Regimento Interno do Sicredi (RIS) quanto ao processo de investigagao, defesa e aplicagdo da respectiva
penalidade, quando for o caso.

§ 6° A decisdo pela eliminagdo do associado pcderé ser delegada para a Diretoria Executiva.
Subsecédo ill
Excluséoe
iArt. 11. A exclusé@o do quadro social ocorre por:
I|- dissolugdo da pessoa juridica;
1] - morte da pessoa fisica;
Il - perda da capacidade civil ndo suprida;

\/ - deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingressc ou permanéncia na cooperativa previstos no
rt. 5°, §3°, deste Estatuto.

1° A alteragéo das condicbes de admissao posterior & associagdo ndo sera considerada como perda de
equisito estatutario de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

[4¥)

2° A exclusdo com fundamento nas disposigdes do § 3° do artigo 5° deste Estatuto sera decidida pelo
onselho de Administragao, que podera delegar sua competéncia deciséria a Diretoria Executiva.

[

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL: FORMACAO E CONDICOES DE RETIRADA

i
\



pgina 1
233

[

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANCA
SICREDI ALIANCA PR/SP
CNPJ: 79.052.122/0001-81 NIRE N°: 41400001202

ENDEREGO: RUA ESPIRITO SANTO, 991 - CENTRO. MARECHAL CANDIDO RONDON - PR
CEP: 85960-000 TELEFONE: (45) 3284-0400

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 12. O capital social € ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o nimero de quotas-partes

ubscritas, prevalecendo, quanto ao minimo, o valor de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
eais), devendo ser integralizado em moeda corrente.

1° O capital social € dividido em quotas-partes de valor de R$ 1,00 (um Real).

2" Ac ingressar na Cooperativa, e para nela permanecer, o associado devera subscrever e integralizar,
c minimo, 01 (uma) quota-parte.

3° A solicitagdo de reingresso do associado demitido, eliminado ou excluido do quadro social sera
nalisada pelcl Conselho de Administragdo, podendo delegar para a Diretoria Executiva, ao qual cabera
efmr o numero de quotas a serem subscritas e integralizadas para a concretizagdo da sua readmissao.

8 4° A assembleia geral, mediante proposic8o do Conselho de Administrag8o da Cooperativa, e sem

orejuizo das subscrigdes e integralizacdes voluntarias, inclusive vinculadas a composicaoe do limite de

srédito de cada associado, podera, ainda, estipular que, extraordinariamente, os associados subscrevam
integralizem novas quotas-partes de capital, definindo, inclusive, a forma, o valor e a periodicidade das
ubscri¢bes e integralizagbes.

5° Nas integralizacées de capital, salvo a descrita no § 2° deste artigo, admitir-se-a a subscrigéo e
integralizagdo mensal, a critério do Conselho de Administragao, inclusive por meio de desconto em folha
e pagamento ou débito em conta de depositos.

6° A quota-parte é indivisivel e intransferivel a néo assoc;ados sendo que sua subscrigdo, realizagéo,
transferéncia ou restituicdo sera registrada no Livro, Ficha de Matricula ou em seu respectivo registro
letrénico, observando-se gque nenhum associado pcdera deter mais de 1/3 (um tergo) do total das quotas.

° As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre come garantia pelas obrigagdes que o
sociado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las em garantia para outros associados ou
'|t rceiros.

9° Nos casos de demissao, eliminagéo ou exclusdo, restituir-se-a o capital integralizado, acrescentadas
as sobras ou deduzidas as perdas do correspondente exercicio social, observado o disposto no Capitulo
I deste Estatuto Social.

j 8° As quotas-partes do capital so impenhoraveis.

10 A restituigao de que trata o pardgrafo anterior seré feita em até 30 (trinta) dias apos a aprovagéo, pela
issembleia geral, do balango do exercicio financeiro em gue ocorreu o desligamento, admitido o
rcelamento do pagamento pela Cooperativa, a iniciar no mesmo prazo, em até 5 (cinco) anos, a critério
do Conselho de Administragio, ponderadas, para tanto, as condigoes financeiras e patrimoniais da
ooperativa, respeitando como parédmetros especiais o nivel de reservas da Sociedade e o enquadramento
rsta em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislagdo em vigor.

8111. As parcelas de que trata o paragrafo anterior seréo atualizadas desde a data da aprovagéo das contas
pela assembleia geral até o dia em que forem colocadas & disposi¢ao do interessado, mediante utilizagéo
de indexador a ser definido pelo Conselho de Administragao, respeitada a indicacdo sistémica, se houver.
§
ge

12. O Capital Social podera ser restituido ao associado desligado, antes da realizagao da assembleia
ral referida no § 10° deste artigo, desde que:
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- 0 resultado parcial do exercicio em que se der o desligamento apresente sobras;
| - ndo existam perdas a compensar com sobras futuras; e

Il - sejam ponderadas as condigbes financeiras e patrimoniais da Cooperativa, respeitando o
enguadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislagao em vigor.

13. O associado, pessoa fisica, que atingir a idade de 65 (sessenta e cinco) anos e, cumulativamente,
ntegrar o quadro social da Cooperativa hd, no minimo, 10 (dez) anos, podera, excepcionalmente, submeter
ao Conselho de Administracgéo solicitacdo de retirada de parte de seu capital social, a qual sera parcelada
I' 5 (cinco) anos, com parcelas anuais cumulativas, mantendo a sua condigdo de associado, com o

fnimo de quotas-partes estabelecido no § 2° deste artigo. O associado que atingir os 70 (setenta) anos
bu aposentar-se por invalidez, podera resgatar parte de seu capilal social apés a aprovacgao do Conselho
e Administragao, em Unica parcela, mantendc a sua condigdo de associado, com o minimo de quotas-
partes estabelecido no § 2° deste artigo.

¢ 14. Os associados, pessoa fisica e juridica, que integrar o quadro social da Cooperativa hé, no minimo
35 (trinta e cinco) anos, podera, excepcionalmente, submeter ao Conselho de Administragéo, solicitagao
e retirada de parte de seu capital social, a qual sera parcelada em 5 (cinco) anos, com parcelas anuais
umulativas. Ao completar 40 (quarenta) anos como associado, podera resgatar parte de seu capital social
apos a aprovagdo do Conselho de Administragdo, em Unica parcela, mantendo a sua condigao de
associado, com o minimo de quotas-partes estabelecida no § 2° deste artigo.

& 15. Nos casos envolvendo doengas graves, o associado podera submeter ao Conselho de Administracéo

§ 16. O Conselho de Administragao podera flexibilizar os critérios de retirada parcial de capital social de
iciativa dos associados, inclusive para fins de atendimento de casos fortuitos, forga maior ou outra
situacao especial, mantendo a condigdo de associado com 0 minimo de quotas-partes estabelecida no §
2° deste artigo.

17. Nos casos de desligamento do associado, a Cooperativa devera promover a imediata compensagéo

ntre o crédito decorrente do valor de sua quota-parte de capital, e do valor total do débito existente junto
Cooperativa; os assumidos pela Cooperativa em seu nome, bem como aqueles que o associado tenha
ssumido com terceiros mediante a corresponsabilidade da Sociedade.

associado desligado, a Cooperativa podera cobra-lo pelos meios admitidos no ordenamento juridico patrio.

19. A devolugéo de que tratam os §§ 13, 14, 15 e 16, se aprovada pelo Conselho de Administragé@o da
Cooperativa, dar-se-a a critério deste colegiado, panderadas, para tanto, as condigdes financeiras e
patrimoniais da Cooperativa, respeitando como parametros especiais o nivel de reservas da Sociedade e
0 enquadramento desta em todos os limites patrimoniais e)ugidc=' pela Iegtslacao em vigor, sendo ainda
admitido o parcelamento do pagamento pela Cooperatrva
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§ 20. As quotas-partes do capital integram o patriménio da sociedade Cooperativa e ndo podem ser

utilizadas para o adimplemento de obrigagdes do associado com terceiros, enquanto perdurar o vinculo
societario com a Cooperativa.

§ 21. Caso o associado ndo cumpra pontualmente as obrigagdes assumidas com a Cooperativa, os valores
devidos por aquele podem ser compensados, a critério da cooperativa, com as suas respectivas quotas-
partes, sobras ou remunerag@o anual sobre as quotas-partes de capital, mantendo a sua condigéo de
associado com o0 minimo de quotas-partes estabelecido no § 2° deste artigo.

§ 22. Os saldos de capital, de remuneragac de capital ou de sobras a pagar ndo procurados pelos
associados demitidos, eliminados ou excluidos serdo revertidos ao fundo de reserva da cooperativa apos
Fecorridos 5 (cinco) anos do desligamento.

| CAPITULO V

‘ DA ASSEMBLEIA GERAL: DISPOSIGOES GERAIS, ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
‘ ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

‘ Segéo |
i Disposigoes Gerais

rt. 13. A assembleia geral é o ¢rgéo supremo da Cooperativa e, dentro dos limites da lei e deste Estatuto,
mara toda e qualquer deciséo de interesse da Sociedade, sendo que as deliberagbes vinculam todos,
ginda que ausentes ou discordantes.

;1 1° As matérias abaixo relacionadas seréo deliberadas previamente nas assembleias de Nicleo:
+ prestacédo de contas dos érgaos de administragao;

!!:- destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas;

I\ - eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, quando existente;
\'r— fuséo, incorporagéo ou desmembramento;

.a'i- mudanga do cbjeto da sociedade;

I - dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacéo de liquidantes; e
| - filiagao a cooperativa central de crédito.

§ 2° As demais matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral, com excegao das previstas no §1‘°,
»derdo ser deliberadas somente pela Assembleia Geral de delegados, exceto deliberagdo em contrario
Conselho de Administracao.

!3" Quando as matérias forem deliberadas somente em Assembleia de Delegados, a cooperativa dara
Tsterior conhecimento aos associados.
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§ 4° As assembleias gerais e as assembleias de nucleo poderdo ser realizadas de forma presencial, a
disténcia, ou presencial e a distdncia simultaneamente.

Art. 14. As assembleias gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragéo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, madiante edital, que devera ser divulgado, em destaque, no sitio
lefrénico da Cooperativa ou em repositério de acesso publico irrestrito na internet.

1% A convocagédo podera também ser feita pelo Conselho de Administragéo ou pelo Conselhe Fiscal, ou,
pos solicitagdo ndo atendida no prazo de 5 (cinco) dias, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
ozo de seus direitos sociais, hipotese em que pelo menos 4 (quatro) dos requerentes devem assinar o
edital convocatorio.

2° Ndo sera admitida a representagao por delegados quando a assembleia geral houver sido convocada
iretamente por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados da cooperativa, em pleno gozo de seus
ireitos.

3° No edital constaré@o, observada a legislagdo em vigor:

- a denominagéo da Cooperativa, seguida da expressao "Convocagao de Assembleia Geral" (Ordinaria
/ou Extraordinaria, conforme o caso);

- 0 dia e a hora da assembleia, assim como a forma como seré realizada;
| - a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

IV - 0 modo de acesso aos meios de comunicagéo disponibilizados para participagao dos associados, em
caso de realizac&o de assembleia & disténcia, ou presencial e a distancia simultaneamente;

\ - os procedimentos para acesso ao sistema de votagdo, bem como o periodo para recebimento dos
Motos, em caso de realizacdo de assembleia a distancia, ou presencial e a distancia simultaneaments;

Ml - o nimero de delegados existentes na data de sua expedigéo, para efeito de quérum de instalagao;

VIl - local, data, nome, cargo/fungéo e assinatura (s) do (s) responsével (eis) pela convocagao.

§ 4° As assembleias gerais poderao realizar-se em segunda ou terceira convocagdo, no mesmo dia da
rimeira, com intervalo minimo de 1 (uma) hora entre cada convocagdo. desde que assim conste
expressamente do edital. ' :

5° A Assembleias gue forem realizadas & disténcia devem adotar sistema e tecnologia para a participagao
os delegados. 5

j g ese]

rt. 15. O quérum de instalagdo, apurado pelas assinaturas (ﬂsicas. ou eletrénicas) no Livro de Presengas,
Bra:

- 2/3 (dois tergos) do nimero de delegados, em primeira convocagao; ...

L.

- metade mais 1 (um) dos delegados em segunda convocagado:

- 10 (dez) delegados, em terceira e dltima convocagao.

J

aragrafo Unico. O qudrum de instalacdo devera cbservar o nimero de convocagdes adotado no edital.
v . ¥ O w ‘ .
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Art. 16. Nas assembleias gerais, os associados, agrupados por nicleos, serdo representados por
delegados, eleitos na forma desta Segéo e de normativo proprio, podendo comparecer as assembleias
sem, no entanto, ter direito de voz e voto.

‘§ 1° Os delegados deliberardo acerca de todos os assuntos da ordem do dia.

§ 2° O mandato dos delegados tera duragéo de 4 (quatra) anos. Quando da eleigdo de novos delegados,
bs mandatos deveréo coincidir com o tempo remanescente dos ja eleitos.

§ 3° Durante o prazo de mandato o delegado ndo podera exercer, simultaneamente, cargo eletivo ou
L&munerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo estatutario ou contratado como empregado
a Cooperativa, devera renunciar concomitantemente ao posto de delegado.

E 4° Sempre que as matérias forem apreciadas pelos associados em seus respectivos ntcleos, o voto do
elegado nas assembleias gerais estara vinculado as decisGes tomadas pelo nucleo a que represente.

rt. 17. Para efeito da representagdo de que trata o art. 18, a distribuicdo das vagas de delegados e os
ritérios de agrupamento dos associados em nucleos serdo definidos com base res na legislagdo vigente
?em normativo proprio.

lFarégrafo Unico: O voto do delegado tera valor proporcional 4 quantidade de associados vinculados ao
mucleo representado por ele na assembleia geral, observados os critérios estabelecidos em normativo

roprio.
irt. 18. A eleigdo dos Delegados ocorrera em Assembleia de Nucleo, em tempo habil antes da Assembleia
Geral da Cooperativa.

1° Serao eleitos um delegado efetivo e pelo menos um delegado suplente, entre os associados que
istejam em pleno gozo de seus direitos sociais e que ndo exergam cargos eletivos na sociedade,
espeitados os demais requisitos previstos em normativo préprio.

 2° A eleigdo sera realizada por votagdo aberta ou secreta, por definigdo do Conselho de Administragao
a Cooperativa.

' 3° Em caso de votagéo secreta, o Conselho de Administragéo da Cooperativa definird as condigdes e os
}ocedimentos proprios para a sua execugao.

'4° Em caso de empate na votagao, a ordem de classificag@o observara a antiguidade de associagao na
ooperativa.

rt. 19. Nao sendo possivel a instalagdo da assembleia geral de delegados por falta de quérum, sera

reiterada a convocagdo para nova data, no prazo de até 30 (trinta) dias.
|

Paragrafo tnico. Nao ocorrendo a assembleia geral nos termos do caput, a critério do Conselho de
Administragdo, os delegados ausentes — efetivos e suplentes — poder@o perder seus mandatos,
nstaurando-se, imediatamente, processo de eleigdo para a escolha de novos delegados, na forma do art.
18 deste estatuto.

El. 20. As assembleias gerais e de nicleo serfo dirigidas pelo Presidente do Conselho de Administragéo,
E- xiliado pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por outro conselheiro de administragdo, que
l;lcretariaré os trabalhos. -

5

; r
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§ 1° Na auséncia do Presidente do Conselho de Administrag&o, assumira a presidéncia da assembleia o
Vice-Presidente ou outro membro estatutario, que convidara um conselheiro de administracdo para
secretariar os trabalhos.

§ 2° Quando a assembleia geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho de Administragéo,
os trabalhos seréo presididos e secretariados por delegado ou outro associado escolhido na ocasiao,
compondo a Mesa os principais interessados na convocagéo.

rt. 21. O delegado nd@o podera representar o Nucleo nas decisdes, em Assembleia Geral, sobre assuntos

que a ele se refiram direta ou indiretamente, hipdtese na qual o Nucleo sera representado pelo seu suplente
bu, em caso de auséncia deste, por outro associado, indicado pela maioria simples dos presentes, desde
que seja integrante daquele nicleo.

Art. 22, As deliberagbes nas assembleias gerais serdo tomadas por maioria simples, exceto quando se
ratar de assuntos exclusivos da assembleia geral extraordinaria, para os quais & necessario o voto de 2/3
dois tergos) dos associados, representados pelos delegados presentes.

rt. 23. As deliberagdes e demais ocorréncias substanciais nas assembleias constardo em atas, aprovadas
assinadas pelo Presidente da assembleia e pelo secretério, bem como por uma comisséo de 5 (cinco)

jelegados indicados pelo plenario, e por quantos mais desejarem fazé-lo.

c
|

[

rt. 24. A assembleia geral podera ser suspansa, admitindo-se & continuidade em data posterior, desde
ue precedida da publicagdo de novo edital de convocagdo, determinando & data, a hora e o local de
rosseguimento da sessdo, respeitados o qudrum legal, assim na abertura como no (s) reinicio (s) dos
abalhos, e a ordem do dia constante do edital, tudo devidamente registrado em ata.

Paragrafo unico. A publicagéo do edital de corivocagéo referida no caput sera dispensada quando o lapso
Ifmporal entre a suspensao e o reinicio da sessao n&o pessibilitar o cumprimento do prazo legal exigido

ara aquela publicagao.

Segao Il
Assembleia Geral Ordinaria

eliberando sobre os seguintes assuntos, mencionados na ordem do dia:

%ﬂ. 25. A assembleia geral ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano, no prazo legal,

prestagdo de contas dos ¢rgdos de administragéo, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal e

relatdrio da auditoria |ndependente compreendendo

3) relatorio de gestéo;

) balangos dos dois semestres do correspondente exercicio;
) demonstrativo das sobras ou perdas &

- destinagdo das sobras c:-u raielo das perda,s decorrente'-‘ .da .psufczenma das contribuicoes para
obertura das despesas da Sociedade, deduzmdo-se ho prlmelro caso as parcelas para os fundos
statutarios;
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Il - eleigdo dos membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal;

V - fixag@o, por ocasido da eleigao e sempre que prevista alteragéo, do valor dos honorérios, das cédulas
de presenca e das gratificacbes dos membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal,
|

V - aprovagéo da politica de remuneragao dos membros da Diretoria Executiva no minimo ao inicio de cada
il'nandato;

V| - quaisquer assuntos de interesse social, inclusive propostos na forma do art. 6%, inc. V, deste Estatuto,
r«:lufdos os de competéncia exclusiva da assembleia geral extraordinaria.

Paragrafo tnico. A fixagdo dos valores previstos no inciso IV deste artigo deve seguir os normativos internos
n{io Sicredi, aplicaveis a Cooperativa.

| Segdo lll
i Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 26. A assembleia geral extraordindria realizar-se-a4 sempre gue necessario e podera deliberar sobre
ualquer assunto de interesse social, inclusive os propostos na forma do art. 6°, inc. V, deste Estatuto,
esde que mencionado no edital de convocacao.

=.Laragrafc unico. E de sua competéncia exclusiva deliberar sobre as seguintes matérias:
’- reforma do Estatuto Social;

|- fus@o, incorporagéo ou desmembramento;

Ii - mudanga do objeto da Sociedade;

\{" - dissolucéo voluntaria da Cooperativa e nomeagao de liquidante(s),

i

/ - contas do liquidante;
JL - manutencdo do regime de cogestdo e da adogao de outras medidas legais necessarias.

CAPITULO VI

DO PROCESSO ELEITORAL

ALL 27. O processo eleitoral obedecerd ao disposto no Codigo Eleitoral aprovado em Assembleia Geral,
sendo conduzido por uma Comissdo Eleitoral constituida especificamente para essa finalidade, a cada
éiito, por deliberagdo do Conselho de Administragdo da Cooperativa, assegurada a sua autonomia e a
sua independéncia, reportando-se operacionalmente ao mesmo colegiado.

Age6
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CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO

Segédo |

Conselho de Administragédo

rt. 28. A Cooperativa tera um Conselho de Administragéo, 6rgéo de deliberagéo colegiada, composto por
associados pessoas fisicas, sendo 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente e até 07 (sete)
onselheiros.

rt. 29. Constituem condigbes bdsicas para a candidatura ¢ exercicio do cargo de conselheiro de
dministragao:

- nao manter, desde a candidatura, vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante do Sicredi, ou
inda, com membro dos Conselhos de Administracéo, Fiscal ou da Diretoria Executiva da Cooperativa;

I - ndo ser cénjuge ou companheiro (a), nem possuir parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, com integrantes dos Conselhos de Administragéo e Fiscal e da Diretoria Executiva;

| - ndo ser, simultaneamente, empregado ou administrador ou deter participagdo em empresa que, por
suas atividades, seja considerada como concorrente de quaiquer das entidades integrantes do Sicredi ou
de cujo capital estas participem;

V - ndo ter exercido ou estar exercendo cargo ou fungao politico~parlidarios, no Ultimo exercicio civil;

V - reunir a qualificagio profissional exigida para o cargo, nos termos da legislagéo vigente e em
nonformidade com os normativos sistémicos, compativel com a complexidade das atividades inerentes;

M| - ndo se ter valido de 2 (duas) ou mais renegociagdes de dividas na Cooperativa ou em outra entidade
o Sicredi, nos Ultimos 2 (dois) exercicios;

Il - ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por pendéncias
relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emisséo de cheques sem fundos, inadimplemento de
nbrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogac, inclusive em qualquer entidade do Sicredi, ou
ter registro negativo em quaisquer bancos de dados;

Il - néo ter, por dolo ou culpa, praticado irregularidade gue tenha causado gqualquer prejuizo ou desgaste
A imagem do Sicredi em qualquer das entidades mtegrar'tes do Slcredl

)i( - ter operado assiduamente e regularmente com a Coopsratwa nos dois. ullimos exercicios sociais (ser
aﬁsomado ativo) e ter participado de, no minimo, 2 (duas) assembleias de nucleo, nos ultimos 3 (irés)
exercicios;

. - ter participado, no exercicio imediatamente anterior, ou participar dos cursos e outros eventos de
capacitagéo e reciclagem programados pelo Sistema, conforme a natureza do cargo ou da fungéo, sem
brejuizo do comparecimento a todos os démais eventos. diremcnados para os conselheiros no periodo do
seu mandato, até o prazo de 1 (um) ano apos a posse;
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XI - ter disponibilidade de tempo para o integral cumprimento das incumbéncias estatutarias e legais, sendo
vedada a acumulagéo com outro cargo ou fungéo (eletivos ou ndo), que requeira dedicagdo incompativel
com a responsabilidade na Cooperativa;

KIl - estar exercendo ou ter exercido, como titular ou suplente, a fungdo de Coordenador de Nucleo do
Programa Pertencer na Cooperativa onde é associado, ou ter ocupado cargo estatutario na cooperativa;

KIIl - atender aos demais requisitos decorrentes da legislagao pertinente;

IV - ndo expor negativamente, ou atentar contra, direta ou indiretamente, a imagem de quaisquer
2ntidades integrantes do Sicredi, seus membros estatutarios ou empregados, em razdo do cargo, por
jualquer meio, verbal ou escrito, ou de quaisquer marcas de propriedade das entidades integrantes do
icredi;

V - néo ter sofrido sangéo por infragé&o de natureza gravissima, na forma do Regimento Interno do Sicredi;

VI - ndo ser habitual prestador de servigos ou fornecedor de produtos para a Cooperativa, seja na
?ondit;ao de pessoa natural ou por meio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario ou administrador,
considerando-se habitual a prestagao de servigos ou o fornecimento de produtos que, nos ultimos 12 (doze)
Tleses. tenha frequéncia superior a 3 (rés) ocorréncias ou, independentemente da frequéncia, duragao
superior a 2 (dois) meses.

VIl - ndo ter sido parte ou procurador de medida judicial contra a prépria Cooperativa ou gualguer outra
ntidade integrante do Sicredi;

Wl - ter a idade de até 75 (setenta e cinco) anos completos para se candidatar, aferivel no momento de
nscrigdo da chapa na respectiva entidade do Sicredi, observadas as excegdes descritas na politica de
novagao de membras;

IX - para candidatura a posigéo de Presidente, estar exercendo a fung@o de Conselheiro de Administragée
Diretor na Cooperativa.

1° Em relagéo aos incisos VI e VII, serdo consideradas a relevancia, a gravidade, a recorréncia e as
ircunstancias de cada caso.

LZ“ Nao poderdo candidatar-se a cargos sociais ex-empregados demitidos por justa causa, nem os

nselheiros e diretores que estejam submetidos a investigagéo interna para apurar violagbes as normas
‘gais ou sistémicas no curso de seu mandato ou que, pelas mesmas razdes, tenham sido destituidos ou

anunciado ac cargo para o qual foram eleitos.

§|3" O mandato seré de 4 (quatro) anos, com renovag&c de no minimo 1/3 (um tergo) dos integrantes,
bbservadas as regras estabelecidas na politica de renovagéo de membros, sendo que os_eje:tos
hermanecerdao em exercicio até a posse dos sucessores, permitido a estes, desde a elei¢do, o
aiompanhamento pleno da participagao remanescente dos sucedidos.

§ 4° A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizagio do(s) nome(s) por parte
o orgdo regulador.

§ 5° Nas licengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos temporarios inferiores a 120 (cento e vinte)
flias, o Presidente do Conselho de Administragéo, sera substituido pelo Vice-Presidente; este, por um

t e
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conselheiro designado pelo proprio Colegiado. Verificando-se a um s6 tempo as faltas do Presidente e do
Vice-Presidente, o Conselho indicara substitutos, dentre seus componentes.

§ 6° Ocorrendo vacéncia do cargo de Presidente e/ou do Vice-Presidente do Conselho de Administragao,
os conselheiros, dentre eles, designaréo sucessor (es), devendo a primeira assembleia que se seguir
referendar o (s) designado (s), que cumprira (80) o tempo remanescente do (s) mandato (s) do Presidente
e/ou Vice-Presidente sucedido (s). Reduzindo-se o numero de membros do Conselho a menos de 3 (trés),
excetuando o Presidente e Vice-Presidente, deverdo ser eleitos novos componentes em até 90 (noventa)
dias, que preencheréo o tempo faltante da gestéo.

§ 7° Constituem, entre outras, hipoteses de vacancia do cargo eletivo;
- a perda da qualidade de associado;

| - o ndo comparecimento, sem justificagdo prévia, a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro)
lternadas, no curso de cada ano civil. Cabera ao Conselho de Administragdo decidir acerca da
T;rccedéncia da justificativa;

-

- 0 patrocinio, como parte ou procurador, de medida judicial contra a propria Cooperativa ou qualquer
butra entidade integrante do Sicredi durante o mandato, salvo aquelas que visem resguardar o exercicio
do préprio mandato;

a morte, a renuncia e a destituigdo, a qualquer tempo, na forma da legislagao em vigor;

V| - as licengas, exceto para tratamento de sadde, auséncias, suspensdes ou impedimentos iguais ou
superiores a 120 (cento e vinte) dias;

a prewdenma somal e a manutengdo dos beneficios wgentes durante o periodo de afastamento até 24
neses, podendo ser prorrogado a critério do Conselho de' Administrago.

§ 8° Na hipotese de o conselheiro ser indicddo ‘como can‘c_ilclato a cargo :politico-panidério. devera
apresentar pedido de reniincia ao cargo eletivo na Cooperativa em até 48h (quarenta e oito horas) apds a
data da convencéo do partido em que confirmada a md!cagao sob gena de vacancla do cargo.

9° Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por- cargo pohuco-pamdarlu

- Posto eletivo - aqueles agentes politicos investidos em seus cargos por meig de processos eleitorais
Vereador, Prefeito, Deputado Estadual ¢ Federal, Serador, Governador, Presidente da Republica),
conforme a legislagdo eleitoral e constitucional vigente;

I - Membro de executiva partidaria — as pessoas que, filiadas a um determinado partido, s&o eleitas para
pcupar cargos executivos no partido. Em geral ¢én eleilos ne’ convehgac do partido, assumindo fungbes
de Presidente, Vice-Presidente, Secretario & Tesoure'ro- ou cargos equivalentes, conforme a
regulamentacao propria do Partido;
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Il - Posto nomeado, designado ou delegado - aqueles agentes politicos investidos em seus cargos por
nomeag&o, designacao ou delegacéo (Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais).

/Art, 30. O Conselho de Administragéo rege-se pelas seguintes normas:

- reune-se, mensalmente de forma ordindria, e extraordinariamente sempre que necessério, por
convocagdo do seu Presidente, da maioria do proprio Colegiado, ou, ainda, por solicitagdo do Conselho
Fiscal,

| - delibera, validamente, por maioria simples de votos, presente a maioria dos seus componentes,
eservado ao Presidente o voto de desempate;

Il - as deliberagdes do Colegiado e as demais ocorréncias substanciais nas reuniées constardo de atas,
provadas e assinadas pelos membros presentes, de cujo conteido o Presidente do Colegiado devera
mbeém dar pronto conhecimento ao Conselho Fiscal da Cooperativa.

1° A convocagao das reunides do Conselho de Administragdo dar-se-a, preferencialmente, por escrito,
endo admitido o uso de meios eletrénicos de comunicagao.

2° Nenhum conselheiro podera participar de discussées e deliberagdes que envolverem transagdes
Inanceiras ou quaisquer outras matérias que impliquem conflito de interesse proprio, ou que digam respeito
seus parentes até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, conjuge, companheiro (a) ou
mpregados.

) 3° As reunides do Conselho de Administragdo poderdo ser presenciais, a distancia, ou presencial e a
istancia simultaneamente, inclusive por meio eletrénico.

rt. 31. Aléem de outras atribuicbes decorrentes da legislagdo e deste Estatuto, compete ao Conselho de
\dministrag@o, observado o detalhamento previsto em normativos sistémicos:

|- fixar o direcionamento estratégico da Cooperativa e acompanhar a execucéo e o cumprimento do
lanejamento por ele aprovado;

lll- acompanhar e supervisionar o desempenho da Diretoria Executiva da Cooperativa em face dos objetivos
imetas definidos para a Sociedade;

- aprovar normativos de sua competéncia, que ndc poderdo contrariar as disposigdes dos normativos
stémicos,

I\ - nomear e destituir os membros da Diretoria Executiva, bem como fixar suas atribuicdes e competéncias
& a remuneragdo individual dos Diretores, chservadas as disposicdes contidas no estatuto;

|- declarar e registrar a vacancia de membros do Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva;

anciamento das atividades dos associados, obedecido o disposto nos normativos sistémicos;

LL - autorizar a contratagdo de operagdes de crédito com instituigdes financeiras, destinadas ao
fi

| - deliberar acerca do pagamento da remuneracéo anual sobre as quotas-partes de capital, estipulando
remuneracéo, nos termos da legislagdo em vigor;

o

1

[ - encaminhar a assembleia geral proposta para doagéo de bens imbveis da Cooperativa, classificados
mo néo circulantes; = 4 E 3

ﬁ
o
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X - deliberar sobre a aquisigao, alienagédo ou oneragéo de bens iméveis da Cooperativa, classificados
como n&o circulantes;

X - examinar e apurar as denuncias de infragdes praticadas no &mbito da Sociedade, inclusive as gue lhes
forem encaminhadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, e determinar a aplicagdo das
penalidades cabiveis;

X1 - deliberar sobre a eliminagdo e exclusdo de associados;

|
XIl - deliberar sobre a convocag&o de assembleia geral;

XIll - autorizar, previamente, participagdes de capital em outras empresas ou entidades, inclusive de
natureza ndo cooperativa, atendidos os propositos complementares ou acessorios, no interesse do quadro
social e da comunidade da Cooperativa e respeitadas a legislagéo vigente e as deliberagGes e orientagoes
istémicas a respeito;

XI\/ - autorizar a alteragéo do endereco da sede, dentro do mesmo municipio, bem como a deliberar sobre
a abertura, o fechamento, a transferéncia ou a mudanga de endereco das demais dependéncias ou filiais
da Cooperativa, dentro ou fora do municipio sede, nos termas da legislagéo vigente;

XV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, a legislagé@o e os normativos internos do Sicredi;
| s 4k e - - £
XVI - manifestar-se sobre o relatério da administracéo e prestacéo de contas do exercicio;
*VII - escolher e destituir os auditores externas, observadas as diretrizes sistémicas;

l Far . " "
XVl - aprovar politicas e campanhas para a captacac de novos associados e/ou para aumento do capital
social pelo quadro de associados;

XIX - autorizar a realizagéo de campanhas ¢ a oferta ou a distribuigdo de bonificagbes, prémios ou outras
vantagens que visem a captagado de associados ou o aumento do capital social pelo quadro de associados;

XX - deliberar sobre o pagamento de cédula de presenca para convidados gue participarem das reuniées
do Conselho de Administragéao;

XX| - aprovar a politica renovagao dos membros do conselho de admihistragéo;

){:XII - deliberar sobre assuntos especificos de interesse da Cooperativa, bem como sobre 0s casos omissos
e todas as demais atribuigGes previstas neste Estatuto Social e na legislacdo pertinente, até posterior
eliberagéo da assembleia geral, se for o caso.

aragrafo Unico. Na hipdtese de o Conselho de Administragao designar outros membros para fungdes de
l{atureza auxiliar, definira para cada qual, com registro em ata, as pertinentes incumbéncias.

Art. 32. Ao Presidente do Conselho cabem, dentre outras, as seguintes atribuicdes, observado o
detalhamento previsto em normativos internos do Sicredi: .

| — exercer o acompanhamento e a supervisdo das atividades da Cooperativa, inclusive quanto ao
cumprimento das normas aplicaveis, coordenando a agao da Diretoria Executiva,

Il - liderar a implantag@o dos programas de arganizagdo do guadro social, desenvolvimento e gestao do
Sicredi, a fim de garantir a continuidade do negdcio e a formagdo de novas liderangas cooperativistas;

4
V
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|

|

Lg - acompanhar a execuc¢éo dos planos de trabalho relativos, especificamente, ao desenvolvimento da
Cooperativa;

|V - submeter ac Conselho de Administragéo propostas de normativos internos, observadas as diretrizes
Bistémicas;

{ - levar a apreciag@o do Conselho de Administracéo o plano de trabalho, anual ou plurianual, bem como
propostas orgamentarias, acompanhando a sua execugao:

\IVI - apresentar ao Conselho de Administragéo e, em nome deste, & assembleia geral, relatorio anual das
bperagGes e atividades da Cooperativa, acompanhado do balango, da demonstragao de sobras e perdas
E do parecer do Conselho Fiscal e da auditoria independente, além de outros documentos e informacges
ue se fizerem exigir;

/Il - selecionar os Diretores, dentro ou fora do quadro social, obedecida a competéncia especial do
¢onselho de Administragéo;

gill - representar institucionalmente a Cooperativa, nas matérias estratégico-corporativas perante o
istema, e também nas assembleias gerais e reunides das sociedades de cujo capital a Cooperativa
participe;

X - participar de congressos, seminarios e outros eventos como representante institucional da Cooperativa,
piodendo ser substituido por quem este indicar;

K - atentar para o bom desempenho do Conselho de Administragéo, convocando e coordenando as suas
reunides;

)4[ - avaliar de forma sistematizada o atendimento prestado ao quadro social nas dependéncias da
Cooperativa, visando garantir a satisfagéo e a qualidade dos servigos prestados aos associados;

XIl - aplicar as penalidades aos infratores que forem estipuladas pela assembleia geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

|
>q|u - indicar um secretario para lavrar ou coordenar a lavratura da ata das assembleias gerais e das
reunides do Conselho de Administragdo.

Art. 33. O Vice-Presidente do Conselho substituira o Presidente do Conselho nas suas licengas, auséncias,
suspensdes ou impedimentos, inclusive nas assembleias gerais e reunides das sociedades de cujo capital
a:Cooperativa participe.

-Segéo i
Diretoria Executiva
Airl. 34, A Cooperativa sera gerida por uma Diretoria Executiva, a quem compete a pratica dog atos e
operagdes relacionados aos fins de interesse da sociedade, composta por no minimo 2 (dois) Diretores,

sendo um Diretor Executivo e um Diretor de Operagoes, e no maximo 4 (quatro) Diretores, sendo um Diretor
Executivo, um Diretor de Operagdes e ate dois Diretores de Negocios. ;
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8 1° Os Diretores serdo nomeados pelo Conselho de Administragao em até 90 (noventa) dias apés o
ermino do mandato ou de vacancia do cargo dos Diretores, e exercerdo as fungdes previstas neste
=statuto.

2° Ocorrendo a nomeagdo de somente 2 (dois) Diretores, as fungdes do cargo ndo ocupado serdo
exercidas cumulativamente pelos Diretores, conforme deliberagdo do Conselho de Administracao,
nhbservadas as restricbes legais e normativas.

|

§ 3° O mandato sera de 4 (quatro) anos, sendo que os nomeados permanecerdo em exercicio até a posse
Eos sucessores. Poderdo também ser reconduzidos da mesma forma e prazo ou, a qualquer tempo,
estituidos pelo Conselho de Administragao.

§ 4° A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizagdo do(s) nome(s) por parte
cFo érgéo regulador.

§ 5° A Cooperativa sera representada, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, ressalvado o disposto
no inciso VIl do art. 32, obrigatoriamente:

| por 2 (dois) Diretores em conjunto;

| - por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especificos, devidamente
%onstituido;

|! - por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especificos,

Q 6° Excepcionalmente, a representagdo da Cooperativa sera valida mediante a assinatura de apenas 1
um) Diretor ou 1 (um) procurador, nos seguintes casos:

- perante os 6rgéos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista;

| - na outorga de documentos para representagao da Sociedade em juizo, incluindo a nomeagdo de
repostos e advogados;

| - em casos de licenga inferior a 120 (cento e vinte) chas qgue implique a falta da pluralidade de Diretores
de vacancia ndo suprida.

V — documentos |nerentes as relagﬁes de trabalho com empregados, estagiarios ou jovens aprendizes.

\rt. 35. Para estarem aptos para o exercicio do cargo de Diretor, os candidatos deverfo possuir as
pgulntes condicbes:

L atender aos requisitos descritos no art. 29, incisos | a VIl e XIIl a XVIIl, bem como o do § 17,
I|- obedecer ao disposto nos §§ 8° e 9° do art. 29; '
Il - possuir graduagdo em curso superior;

\lv'n comprovadamente deter conhecimento compativel com a complexidade das atividades inerentes, alem

e conhecer, cada qual, em profundidade, o funcionamento do sistema financeiro;
- atender aos requisitos sistémicos complementares quando previstos nos normativos.

rt. 36. Cabe & Diretoria Executiva, sem prejuizo das incumbéncias previstas em legislagdo e em normativo
nterno:
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| - administrar operacionalmente a Cooperativa, atendendo seu objeto, as orientagdes emanadas da
ssembleia Geral, do Conselho de Administragdo e das diretrizes e estratégias corporativas do Sicredi;

Il - contrair obrigagdes, transigir, firmar acordos em processos judiciais, acordos ou convengdes coletivas,
-ed_er e empenhar ou renunciar direitos, bem como acompanhar o estado econémico-financeiro da
ociedade, observado o disposto neste Estatuto;

Il - nomear procuradores, fixando-lhes, em instrumento de mandato habil, atribuicdes, algadas e
responsabilidades e forma de representagéo, que podera ser isolada ou em conjunto nos limites deste
Estatuto. Os instrumentos de mandato deverfo ter poderes minimos necessarios para praticas de atos
spec:frcos e por prazo determinado, salvo 0s que contemplam os poderes da clausula ad judicia, que
poderao ser outorgados por prazo indeterminado de validade;

V - firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras pablicas, e tomar quaisquer outras
providéncias com vista a concretizag&o e & execugdo da aquisigéo, alienag@o, doagédo ou oneragao,
conforme o caso, de bens moveis ou iméveis da Cooperativa, observado o disposto no presente Estatuto;

\ - autorizar e formalizar a alienagdo ou oneragéo de bens iméveis classificados como circulantes da
Cooperativa, e tomar quaisquer outras providéncias com vista a concretizagio de tais negécios;

Ml - elaborar o planejamento estratégico e financeiro, em conformidade com a diretriz sistémica e as
definidas pelo Conselho de Administrag&o, e responder por sua execugao;

|
VIl - implementar as normas de controles internos das operagdes e servigos, verificando rotineiramente o
estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagoes e atividades em geral,

VIl - examinar os planos de trabalho e respectivos orgamentos, acompanhando mensalmente a sua
execugdo, informando sobre o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das
)beragﬁes e atividades em geral,

X - decidir sobre a contratac@o e a demissao de empregados;

X - cumprir e fazer cumprir 0os apontamentos e orientagdes técnicas de auditoria e controles internos,
sando & seguranga e o respeito a legislagdo e aos normativos internos do Sicredi,

Xl - decidir acerca da concessao de qualquer modalidade de doagéo de bens méveis, contribuicéo ou
uxilio, independentemente de beneficiario e valor, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho de
dministragao;

| - cumprir e fazer cumprir os normativos internas;
Il - responder por todas as demais atividades proprias da administragdo ordinaria da Cooperativa;

V - Decidir sobre o recebimento e alienagdo de bens, moveis ou iméveis, para a liquidagdo ou
mortizagdo de operagdes realizadas pela Cooperativa com seus associados.

Art. 37. Aos membros da Diretoria Executiva cabem as seguintes atribuigdes, dentre outras, observados o
b 2° do art. 34 deste Estatuto e o detalhamento previsto em normativos internos do Sicredi:

- Ao Diretor Executivo:
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

a) fomentar e apoiar o relacionamento das areas executivas com os Conselhos de Administracio e Fiscal
:]Ia Cooperativa, subsidiando e apoiando os trabalhos;

$) prover recursos e garantir a implantagédo e acompanhamento dos programas de desenvolvimento do
tooperativismo e de sustentabilidade do Sicredi na area de atuagdo da Cooperativa,;

) responder pelos planos de expansdo e atividades da Cooperativa, de acordo com o potencial de
mercado, sempre primando pelo desenvolvimento sustentavel e solido;

) coordenar e acompanhar a execugdo do orgamento da Cooperativa a partir das deliberagdes do
onselho de Administragéo;

) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados da Cooperativa, primando
elo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento anual da Cooperativa, além de monitorar e
ntervir em unidades de atendimento, conforme o planejamento econédmico e financeiro da Cooperativa;

responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgdos reguladores e
scalizadores;

) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragéo, por meio do Presidente, para apreciacao, o plano
e trabalho, anual ou plurianual, bem como propostas orcamentarias, implementando a sua execugao;

\) representar a cooperativa nas deliberagdes de normas e regulamentos sistémicos.
ﬁ - Ao Diretor de Operagoes:

) responder pelas analises gerenciais sobre as demonsiractes fmancewas pelos controles contabeis e
ributarios e os indicadores de desempenho da Cooperativa;

) responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem como encaminhar as
rovidéncias no processo de supervisdo e assegurar o respeito as normas internas e a legislagao;

) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 0rgaos reguladores e
iscalizadores.

Il - Ao Diretor de Negdcios:

) elaborar e responder pela implementagéo do planejamento tatico para as carteiras de produtos e
ervicos a partir das diretrizes do planejamento estratégico sistémico e aqueles definidos pelo Conselho

e Administragdo;
| = . -,
) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultades das unidades de

tendimento, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento anual da
Cooperativa;

c) responder e acompanhar a execugao do org:amenlo do crédito rural, bem como das suas exigibilidades;

d) responder pela execugédo dos planos de expanséo da .Cooperativa em consonancla as deliberagoes da
Ellretona Executiva e do Conselho de Administragao;
B

responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgdos reguladores e
fiscalizadores.

i
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

§ 1° E vedada a qualquer dos membros da Diretoria Executiva a pratica de atos de liberalidade as custas
da Cooperativa, permitida a concess&o de avais, fiangas e outras garantias, em nome da Cooperativa,
desde que pertinentes ao seu objeto social e conforme previsto neste Estatuto Social.

I§ 2° A Diretoria Executiva ndo & um 6rgdo colegiado, entretanto, pode reunir-se, sempre que convocada
por qualquer dos Diretores, para decidir sobre matérias de sua competéncia, quando a natureza do ato
equerer decis@o conjunta dos Diretores ou quando estes entenderem necessaria a formalizagdo de
reuniao.

3° As reunides do § 2° poderdo ser presenciais, a distancia, ou presencial e a distancia simultaneamente,
nclusive por meio eletrénico.

} 4° As deliberacdes e as demais ocorréncias substanciais nas reunies constardo de atas, aprovadas e
ssinadas pelos membros presentes.

rt. 38. Em caso de vacancia do cargo de qualquer dos Diretores, nos termos do art. 29, § 7°, incisos lll a
(| deste Estatuto Social, o Conselho de Administragéo indicara o respectivo substituto, cujo mandato
joincidira com os mandatos dos demais Diretores. A vaga, todavia, se cabivel e a critério do Conselho de
\dministrag8o podera deixar de ser preenchida, sendo certo que, nesse caso, as respectivas fungdes serfo
gxercidas por outros Diretores.

Ffaragrafo tnico. Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o Conselho de
“}dministrag:éo indicara, dentre seus membros, gestor executivo interino para o exercicio das atribuigdes
pelo perfodo maximo de 90 (noventa) dias.

Q]rl. 39. Os Conselheiros de Administragdo e os Diretores, com o seu patrimdnio pessoal, respondem
lidariamente pelas obrigacdes assumidas pela Cooperativa durante a sua gestao, até que se cumpram
ntegralmente.

§ 1% Os Administradores que derem causa a insuficiéncia de liquidez no Servigo de Compensagéo de
Cheques e Outros Papeis, ou, por gestdo temeraria ou omisséo grave de deveres, determinarem prejuizo
h Sociedade, responderdo, diretamente, com seu préprio patrimdnio pelo ressarcimento dos danos.

8 2° A Cooperativa, por meio de seus odrgdos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde ja aqui
hutorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no ambito judicial, para promover a
responsabllizacdo dos Conselheiros de Administracdo e Diretores cujas agdes ou omissdes, na forma do
paragrafo anterior, tenham como consequéncia quaisquer dos resultados nele referidos.

|

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. A administragdo da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente por um Conselho
Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) membro suplente, todos associados pessoas
isicas, eleitos pela assembleia geral, observando-se, quanto as condigdes e aos requisitos para a
candidatura e o exercicio das fungdes, o disposto no art. 29, incisos | a XVIIl, deste Estatuto.

\it e
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

§ 1° A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal requer chapa (s) completa (s), independente (s) e
desvinculada (s) da eleigdo do Conselho de Administrag@o, observadas as demais condigdes de que trata
D § 2° do art. 29 deste Estatuto.

§ 2° O membro do Conselho Fiscal n&o deve ser habitual prestador de servigos ou fornecedor de produtos
para a Cooperativa, seja na condigao de pessoa natural ou por meio de pessoa juridica da qual seja sécio
najoritério ou administrador, considerando-se habitual a prestagdo de servigos ou o fornecimento de
orodutos que, nos ultimos 12 (doze) meses, tenha frequéncia superior a 3 (trés) ocorréncias ou,
ndependentemente da frequéncia, duragéo superior a 2 (dois) meses.

§ 3% O mandato sera de 02 (dois) anos.

|
§ 4° A posse do(s) eleito(s) sera efetivada em até 30 (trinta) dias da autorizacdo do(s) nome(s) por parte
do orgé&o regulador.

} 5° Os conselheiros eleitos permaneceréc em exercicio até a posse dos sucessores.
6° O conselho fiscal devera ser renovado em, pelo menos, um membro efetivo a cada eleicio.

Art. 41. O Conselho Fiscal retine-se, mensalmente de forma ordindria e, extraordinariamente, sempre gue
ecessario, decidindo por maioria. Suas deliberagbes e demais ocorréncias substanciais nas reunides
onstardo de ata, aprovada e assinada pelos membros presentes.

' 1° Em sua primeira reuniao escolhera, dentre seus integrantes efetivas, um coordenador, incumbido de
onvocar as reunides e dirigir os trabalhos, e um secretario.

' 2° As reunides poder@o, ainda, ser convocadas por qualquer de seus membros e por solicitagao da
assembleia ou do Conselho de Administragéo.

| 3° Ausentes o coordenador efou 0 secretério, serdc escolhidos substitutos na ocasiao.

§ 4° As reunides do Conselho Fiscal poderéo ser presenciais, a distancia, ou presencial e a distancia
simultaneamente, inclusive por meio eletrénico.

Art. 42. Quando da auséncia temporéria, ou em caso de vacancia, o conselheiro efetivo sera substituido
pelo suplente,

1° Ocorrendo 2 (duas) ou mais vagas no Colegiado, o Presidente do Conselho de Administragao
Dnvocaré a assembleia geral para o devido préenchimento, no prazo de 30 (trinta) dias.

'2° Aplicam-se ao Conselho Fiscal as hipoteses de vacéncia previstas no art. 29, § 7°, deste Estatuto,
jabendo ao proprio Colegiadao apreciar as justificativas sobre faltas de seus membros.

§ 3° Na hipotese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-partidario, devera
apresentar pedido de renuncia ao cargo eletivo na Cooperativa am até 48 (quarenta e oito) horas apos a
data da convengao do partido em que for confirmada-a indicag@o, sob pena de vacancia do cargo.

Art. 43. Entre outras atribuigdes decorrentes da legislagéo, deste Estatuto e dos normativos internos do
Bicredi, compete ao Conselho Fiscal:

+ exercer assidua fiscalizacdo sobre o patriménio. as opc,rat;oes com associados, 0s servigos e os atos
dos administradores;
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Il - controlar assiduamente a movimentag&o financeira, as disponibilidades de recursos, as despesas, os
nvestimentos e a regularidade de sua efetivagdo, bem como os valores e documentos sob custadia;

Il - avaliar a politica de empréstimos e exercer o monitoramento sobre sua concessao;

V - analisar as demonstragdes contébeis elaboradas periodicamente pela Cooperativa e opinar sobre a
regularidade das contas da administragao e as demonstragoes contébeis do exercicio social, elaborando o
respectivo parecer, que contera, se for o caso, os votos dissidentes, bem como o cumprimento das normas
pobre as atividades sociais e interesses da Cooperativa, apresentando parecer & assembleia geral,
podendo assessorar-se de auditores internos e externos para prestar informagdes necessérias ao
desempenho de suas funges;

- lomar conhecimento dos relatorios de auditoria interna produzidos pelos auditores da Central e pela
i_ud]ioria independente, contribuinde com o trabalho desses profissionais e cobrando firmemente, da
administragéo, as corregdes cuja necessidade for indicada nos documentos;

VI - averiguar o cumprimento, pela administragdo da Cooperativa, das disposigbes deste Estatuto e dos
lemais normativos oficiais e do préprio Sistema, bem como das deliberagbes da assembleia geral, do
Conselho de Administragdo e de outros colegiados deliberativos sistémicos, formalmente instituidos,
relativamente a matérias estratégico-corporativas de interesse do conjunto das cooperativas singulares e
respectivas centrais integrantes do Sicredi;

MIl - relatar ao conselho de administragdo as conclusbes de seus trabalhos, alertando sobre as
rregularidades constatadas e, na auséncia de providéncias por parte deste, denunciar o fato,
nportunamente, & assembleia geral e & Central;

MIlI - examinar os relatdrios de risco gerados pelas entidades centralizadoras a respeito do cenario de risco
:13 instituigdo, averiguando o cumprimento pela administragio da Cooperativa dos postulados de cada
relatorio;

X - opinar sobre as propostas dos érgaos de administragdo, a serem submetidas a assembleia geral,
relativas a incorporagdo, a fuséo ou ao desmembramento da cooperativa;

X - convocar assembleia geral, por deliberagdo da maioria de seus membros, sempre gue ocorrerem
motivos graves ou urgentes,

§ 1° Os membros efetivos do Conselho Fiscal séo solidariamente responsaveis, inclusive em relagdo aos
hrejuizos decorrentes, pelos atos e fatos irregulares da administracao da Cooperativa, cuja pratica decorra
He sua comprovada omiss&o, displicéncia, falta de acuidade, de pronta adverténcia ao Conselho de
Administragdo e, na inércia ou reniténcia deste, de oportuna denuncia & assembleia geral.

§ 2° A Cooperativa, por meio de seus 6rgaos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde ja aqui
nutorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no &mbito judicial, para promover a
r?sponsabilizat;éo dos conselheiros e diretores pelos prejuizos causados na forma do paragrafo anterior.

CAPITULO IX
DA FIXACAO DO EXE_RC[CIO SOCIAL, BALANCO, RESULTADOS E FUNDOS SOCIAIS
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Art, 44. O exercicio social tem duragéo de 1 (um) ano, com encerramento em 31 de dezembro.

|
Art. 45. Levantar-se-8o dois balangos no exercicio, sendo um no ultimo dia de junho e outro no tltime dia
de dezembro.

Art. 46. As sobras apuradas ao final de cada exercicio (resultado consolidado) serdo destinadas da
seguinte forma:

|
|- 65% (sessenta e cinco por cento), no minimo, para o fundo de reserva, destinado a reparar perdas e a
tender ao desenvolvimento da Cooperativa;

Il - 10% (dez por cento), no minimo, para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES),
lestinado a prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares, aos empregados da Cooperativa e
a comunidade situada em sua area de agdo;

Il — Até 2% (dois por cento) para o Fundo Social, destinado a atender a¢bes sociais de interesse coletivo,

};mtribuindo para o desenvolvimento social das comunidades na area de agao da Cooperativa;
|

- 0 saldo que restar ficara a disposigdo da assembleia geral, para destinagbes gque entender
onvenientes, obedecido o disposto no § 1° deste artigo.

i§ 1° Sempre que a Cooperativa ndo atingir a estrutura patrimonial exigida/estipulada, pela autoridade

onetdria e por normas internas do Sicredi, para suportar as operagdes necessarias ao cumprimento de
eus objetivos, as sobras disponiveis, obedecida a sistematica de rateio prevista neste Estatuto, deverao
er transformadas, até o limite necessério, em novas quotas-partes de capital dos associados ou
qestinadas adicionalmente ao proprio fundo de reserva.

 2° Os valores em prejuizo de exercicios anteriores que foram recuperados, e outros valores recuperados
» recebidos, inclusive em decorréncia da regulamentacéo aplicavel, serdo destinados de acordo com
ecisdo do Conselho de Administragdo; assim como as doagdes sem destinagao especifica poderao ser

iestinadas ao fundo de reserva, antes da apuragao das destinagdes obrigatorias.

rt. 47. A destinag@o das sobras ou o rateio das perdas dar-se-8o proporcionalmente as operagoes
Jlaalizadas pelos associados, conforme formula de calculo estabelecida pela assembleia geral.

Paragrafo tnico. E facultada, mediante deciséo da assembleia geral, compensar, por meio de sobras dos
exercicios seguintes, o saldo remanescente das perdas verificadas no exercicio findo.

Art. 48. O Fundo de Reserva e o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social sao indivisiveis entre
os associados.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Art. 49. Além de outras hipoteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno direito:

- quando assim deliberar a assembleia geral, desde que 20 (vinte) associados, no minimo, néo se
sponham a assegurar a sua continuidade;

d
|- pela alteracdo de sua forma jurldica;
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|

Il - pela redugéo do nimero de associados, para menos de 20 (vinte), ou de seu capital social minimo se,
ate a assembleia geral subsequente, realizavel em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, néo forem
estabelecidos;

I\a’ - pelo cancelamento da autorizagéo para funcionar;
- pela paralisagao de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Art. 50. A liquidagdo da Sociedade obedecera as normas legais e regulamentares préprias.
|
CAPITULO XI
DA QUVIDORIA - QUVIDORIA COMPARTILHADA

Art. 51. A Cooperativa mantera convénio para execugdo das atividades de ouvidoria com entidade
ntegrante do Sistema, na forma da legislagéo vigente.

CAPITULO XNl
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Ert. 52. Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia de inicio

incluindo-se o dia final.

rt. 53. As correspondéncias, notificagdes e comunicagoes, fisicas ou eletronicas, encaminhadas pela
Cooperativa ao associado com base nos seus dados cadastrais presumir-se-ao recebidas no prazo de 5
cinco) dias, contados do seu envio.

Art. 54. A cooperativa possui legitimidade extraordinaria auténoma concorrente para agir como substituta
brocessual em defesa dos direitos coletivos de seus associados quando a causa de pedir versar sobre atos
e interesse direto dos associados que tenham relagdo com as operagdes de mercado da cooperativa,
mediante autorizagdo manifestada individualmente pelo associado ou por meio de assembleia geral que
delibere sobre a propositura da medida judicial.

Art. 55. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagao e os principios cooperativistas,
buvidos, quando for a hipotese, os orgaos sociais.

Marechal Candido Rondon — PR, 23 de setembro de 2025.

Fernando Barros Fenner lido Vorpagel Hoffmann
Presidente Vice-Presidente
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA - SICREDI

ALIANCA PR/SP
CNPJ: 79.052.122/0001-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos: e

2. n&o constam inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:47:12 do dia 18/05/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/11/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 9FE4.1BC1.B4D2.8A89

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CARA ECONCORNMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 79.052.122/0001-81
Raz&o social: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA
Endereco: R ESPIRITO SANTO 991 / CENTRO / MARECHAL CANDIDO RONDON / PR / 85960-138

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigactoes com o FGTS.

Validade: 14/06/2026 a 13/07/2026

Certificagdo Numero: 2026061402430526909961

Informacdo obtida em 29/06/2026 08:58:36

A utilizag@o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CCOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA -
SICREDI ALIANCA PR/SP (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 79.052.122/0001-81

Certiddo n®: 58055487/2026

Expedicdo: 29/06/2026, as 08:59:54

Validade: 26/12/2026 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA
- SICREDI ALIANCA PR/SP (MATRIZ E FILIAIS), inscrite(a) no CNPJ scb o
n° 79.052.122/0001-81, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 8B3-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2C11 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidic sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss@o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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ANEXO Il
DECLARACAO UNIFICADA PARA EFEITO DE HABILITACAO

Objeto: Credenciamento de instituigbes financeiras (devidamente autorizadas pelo Banco Central do
Brasil) para efetuar a arrecadacdo de tributos, impostos, taxas, contribuices de melhoria e demais

receitas publicas municipais, por meio de Documento de Arrecadacdo Municipal.

A empresa COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA PR/SP - SICREDI

ALIANCA PR/SP, inscrita no CNPJ sob o nimero 79.052.122/0001-81, sediada na Rua Espirito Santo,

991, Centro, Marechal Candido Rondon — PR, 85960-138, através de seu representante, Sr(a). ALEX

BUSS, CPF numero 080.468.159-77, RG numero 107539522, declara sob as penas da lei que:

a) Nao se encontra com o Direito de Licitar suspenso perante o Municipio de Mercedes-PR, bem comao
nao se encontra declarada inidénea por érgao ou entidade em qualquer das esferas do Governo;

b) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

¢) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicdo;

d) Nao esta enquadrada nos impedimentos para disputa de licitacdo ou execucdo do contrato de que
trata o Art. 14 da Lei Federal N® 14,133/2021;

e) Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicio Federal;
f) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

g) Esta ciente e concorda com as condigbes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

h) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

i){ )Sim, estamos enquadramaes na condi¢do de microempresa, empresa de pequenc ou equiparados,

nos termos da Lei complementar n? 123/2006 e suas alteragbes, bem como inexistem fatas

! Sicredi Alianga PR/SP

i IRua Espirito Santo, 991 — Marechal Candido Rondon - PR
© |CEP: 85960-138 | (45) 3284-0400 | @sicredialianca
i www.sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Interno
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supervenientes que conduzam ao desenquadramento desta situagdo, assim como em atendimento ao
disposto nos § 22 e § 32 do art. 4 da Lei 14.133/2021, declaramos que no ano calendario de realizacio
deste processo ainda ndo celebramos contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enguadramento como empresa de pequeno
porte;

i) (x ) Ndo estamos enquadramos na condicdo de microempresa, empresa de pequeno ou equiparadas.

Mercedes — PR, 16 de julho de 2026

- COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO ALIANCA PR/SP Slc Rﬁ
79.052.122/0001-81 N‘anﬁ

1 Sicredi Alianca PR/SP

* Rua Espirito Santo, 991 — Marechal Candido Rondon - PR
- CEP: 85960-138 | (45) 3284-0400 | @sicredialianca
. www.sicredi.com.br

Classificacdo da informac3do: Uso Interno



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

COMPROVANTE DE INSCRIGAO MUNICIPAL
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INSCRIGAO MUNICIPAL SITUAGAO CADASTRAL CPFICNPJ DATA DO CADASTRO
8076 1- Ativo 79.052.122/0001-81 15/01/2012

NOME /| RAZAO SOCIAL

CGOOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA - SICREDI ALIANCA PR/SP

NOME FANTASIA / SOBRENOME ENQUADRAMENTO
SICREDI ALIANCA PR/SP Demais

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA ESPIRITO SANTO 991

EIAIRRO CEP MUNICIiPIO ESTADO

BAIRRO CENTRO 85.960-138 Marechal Candido Rondon PR

ATIVIDADE PRINCIPAL

§42470300 - COOPERATIVAS DE CREDITO MUTUQ
[J\TIVIDADESESECUNDARIAS ]
OBSERVAGAO:

D exercicio da atividade esta sujeito ao atendimento das exigéncias de licenciamento municipal, conforme legislagdo vigente.

Codigo de Autencidade:

WI15311201-000-UZJANKVMMBCAIM-6
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N° 8971/2026
Protocolo: /
CONTRIBUINTE
Requerente:
Contribuinte COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E 300896

INVESTIMENTO ALIANCA - SICREDI ALIANCA PR/SP
CNPJ/CPF:  79.052.122/0001-81

Enderego: RUA ESPIRITO SANTO 991
Cidade: Marechal Candido Rondon PR
Bairro: BAIRRO CENTRO Loteamento:

FINALIDADE

INF. ADICIONAIS

CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informagées prestadas pelos
Orgaos competentes desta Prefeitura, sobre o Contribuinte, NAQO CONSTAM DEBITOS referentes a
Tributos Municipais, vencidos, inscritos ou ndo em Divida Aliva, até a presente data.

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar inscrever quaisquer dividas sobre o
contribuinte acima identificado que vierem a ser apuradas.

A presente CERTIDAO é valida sem rasuras por 60(sessenta) dias e copia da mesma so tera
validade se conferida com a original.

MARECHAL CANDIDO RONDON, 29 de junho de 2026.

WGT211204-000-VYTRHUHLLIDLCP-6

Emiiida por

Rua Espirito Santo, 777 - Fone/Fax (045) 3284-8828 - Centro - CEP 85360-000 - Marechal Candido Rondon - PR
Home-paae: www.mer.pr.aov.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

' Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A. (CNPJ

01,181.521/0001-55) encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco miltiplo cooperativo;
b. a operar com a(s) carteira(s):
o Carteira Comercial

' o Carteira de Investimento

o (arteira de Crédito Imobiliario

c. a realizar operagoes de:
e Mercado de Cambio
o Crédito Rural

d. e credenciado (a) como participante do PIX.

2, Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicdo ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria. de intervengéo ou
de%liquidagﬁo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 16:27:50 do dia 15/1/2025, com base na Lei n® 9.051, de 18

de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereco

https://www?3.beb.gov.br/certiaut/validar.
Cédigo de validagdo: YTquK17uu2LmpnNuCHvS

Certiddo emitida gratuitamente.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
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Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e dz Divida Ativa Estadual
N° 3679765882

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 79.052.122/0001-81
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadua! inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como zc descumprimanto de obrigacoes tributarias acessorias.

Valida até 27/10/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenlicidade desta certidao dev?ré ser confirmada via Internet

www.fazenda,pr.gov.br

5 g

Pagina 1 de 1
Emitido via FPortal de Emissédo de Certidoes (28/06/2026 (S.03:36 )
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

COMARCA DE MARECHAL CANDIDO RONDON - ESTADO DO PARANA
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR, PARTIDOR, CONTADOR, DEPOSITARIO PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL
FORUM ARTHUR HERACLIO GOMES FILHO

Maria Terezinha Sequt'nef de Ca margo
TITULAR

Cristiane Weber
Graciele Martins Leusch

Sandra Mara Signore
ESC. JURAMENTADOS

CERTIDAO (NEGATIVA)

CERTIFICO, a pedido da parte inrteressada, para fins gerais, que revendo os
livros e o sistema informatizado de distribuigdo CIVEL (Civel) sob minha guarda, existente
neste cartério, verifiquei niio constar nenhuma ACAO DE FALENCIA, RECUPERACAO

JUDICIAL ou CONCORDATA, contra:

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO COSTA OESTE -
SICREDI ALIANCA PR/SP - inscrita no CNPJ sob n® 79.052.122/0001-81, com sede na
Rua Espirito Santo, n° 991, centro, neste Municipio e nesta Comarca.

CERTIFICO, mais que, procedi as buscas a partir da data do sinistro do

Forum local em 31-01-87, inclusive em processos salvos e redistribuidos.

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE,
Marechal Cindido Rondon - PR, 05 de junho de 2026.

MARIA TEREZINHA Assinado de forma digital

por MARIA TEREZINHA

SEQUINEL DE SEQUINEL DE
CAMARGO:053993 CAMARGO:05399393000171

Dados: 2026.06.05 14:22:35

93000171 -03'00'

Rua Paraiba, 541 - Centro — Edificio do Forum - Mal. Cindido Rondon - PR
CEP 85.960-000 Fone/Fax: (45) 3254-9709
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Estado do Parana

ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
CHAMADA PUBLICA N.° 8/2026

As 15h30min (quinze horas e trinta minutos) do dia 24 (vinte e quatro) de julho do ano de 2026
(dois mil e vinte e seis), reuniram-se na Sala de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de Mercedes,
o Agente de Contratagdo juntamente com os membros da Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n.” 363/2026, que subscrevem a presente Ata, para proceder & abertura e julgamento do
processo de Chamada Publica n.® 8/2026, que tem por objeto a contratagcdo de institui¢do
financeira, devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil, para efetuar a arrecadagdo
de tributos, impostos, taxas, contribui¢des de melhoria e demais receitas piblicas municipais, por
meio de Documento de Arrecadag¢do Municipal. Na presente data, verificou-se que a proponente
Cooperativa de Crédito, Poupan¢a e Investimento Alianca — Sicredi Alian¢a PR/SP, inscrita
no CNPJ n° 79.052.122/0001-81, manifestou interesse em contratar com o Municipio de
Mercedes. Consta em anexo a esta ata consulta nos seguintes cadastros: Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU, Lista de impedidos de licitar e contratar com o Poder Publico, mantida
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, Lista de Inidoneos e o Cadastro
Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos — CADICON. Da andlise dos documentos
juntados aos autos, ndo se verifica a ocorréncia de qualquer situagdo que impega a contratago.
Verificando os documentos de habilitagdo encaminhados, constatou-se que a mesma apresentou a
documentagdo conforme previsto no Edital, podendo ser devidamente credenciada. Nada mais
havendo a tratar encerrou-se a presente ata que vai assinada por todos.

" :
i ’ 2
. e o
ssica Gjﬁriele Finckler

Agente de Contratagéo

bbb, e B

Camila Andres William Thomas da Silva dos Anjos
Equipe de Apoio Equipe de Apoio

Rua Dr. Oswaldo Cruz, 555 — Fone (45) 3256-8000 — CEP 85998-100 — Mercedes — PR
e-mail: licitacao@mercedes.pr.gov.br — CNPJ 95.719.373/0001-23
www.mercedes.pr.gov.br
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaragio

Declaramos para os fins exigidos na legislagdo, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situagio do
fornecedor no momento é a seguinte:

fﬂados do Fornecedor

Rlazio Sodial: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA -
SICREDI ALIANCA PR/SP
Nome Fantasia: SICREDI ALIANCA PR/SP
Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 17/05/2027
Natureza Juridica: COOPERATIVA
“MEI Nio
Pprte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Qcorréncia: Nada Consta
Impedimento de Licitar: Nada Consta
Qcorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servigo Pablico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento

Emitido em: 17/07/2026 15:41 1 de 1
QPF: 040 XXX.XXX-29  Nome: JAQUELINE STEIN
Ass:
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO /

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultadg da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A informagio relativa a razdo social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 17/07/2026 15:42:24

Informacoes da Pessoa Juridica:

~

azao Sbcial: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA -
ICREDI ALIANCA PR/SP
CNPJ: 79.052.122/0001-81

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acegsar a certiddo original no portal do érgao gestor, clique AQUI.

Orgﬁo Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
ﬁlnelegibilidade

esultado da consulta: Nada Consta

Para acepsar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUIL

gOrgﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
[Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia

Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

éPara acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

Dbs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagao
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho|de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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42 Cadastro de restricdes ao direito de contratar com a Administracao Publica

TCEPR

TRESUNAL DECCRTAS DO £STADO 00 FARAR

NENHUM ITEM

Consultar restrigbes ao direito de contratar com a Administracio Publica
[ beschusie Hmpadirento ]
Pasquisa de restrigbes
Fornecedor ' '
Tipo documento  CNP) v Namero documento 79052188000181
Nome .
Tipo de Sancéo - Todos o
Periodo publicacdo : de - R até i
Data de Inicio Impedimento: de | abé |
Data de Fim Impedimento: de | |
—~ Situacio: | Todas v

Links (teis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

ENCONTRADO!

http

s://creap.toe

2.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx

Pag.
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nsultar re

44 Cadastro de restrigbes ao direito de contratar com a Administragdo Publica
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TCEPR

stricoes ao direito de contratar com a Administracdo Publica

mmmmmj

Pgsquisa de 1
Fornecedor

Data de

Data d

NENHUM ITEM

==

estrigbes

Tipo documento  cpF +»  NUmero documento 04994755930

Nome
R “Fodog e
Periodo pubicachio :de | = P -
Inicio Impedimento: de =~ : i
e Fim Impedimento: de | i
Situacéo: Todas T ]

Links Gteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR
Imprimir

ENCONTRADO!

https:f!crcap.th.pr.gov.tlrfCansu!taﬂmpedidcs.aspx

1
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CERTIDAO NEGATIVA DE LICITANTES INIDONEOS

O Tribunal de Contas da Uniao cert{fica, em 17/07/2026, que DEYSE CRISTIANE PEREIRA
BECKER, CPF: 049.947.559-30, NAO CONSTA no cadastro de responsaveis declarados
inidéneos para participar de licitagao na Administragdo Publica.

o O que significa ndo constar nesse cadastro?

Significa que ndo ha decisdes do TCU que impegam a pessoa de participar de
licitagdes no ambito da Administragao Publica.

e O cadastro nao inclui:

* Responsaveis ainda nao notificados sobre a decisao;
* Decisoes ainda nao transitadas em julgado®; e
* Decisbes anuladas ou suspensas pelo TCU ou pela Justica.

@ Base legal:
Artigo 46 da Lei 8.443/1992 (Lei Organica do TCU)

*O transito em julgado marca uma decisdo como ndo mais sujeita a recursos com efeitos
suspensivos.

B R

1R Certidao valida até 16/08/2026
;rv;if,‘;_ Quer confirmar os dados? Acesse https://certidoes.apps.tcu.gov.br
SAd com o codigo ILMJ20260717154517
https://portal.tcu.gov.br/carta-de-servicos/certidoes

O ftsans




; Pag. As k!
2313
\/
CERTIDAO NEGATIVA DE INABILITADOS

O Tribunal de Contas da Unido certifica, em 17/07/2026, que DEYSE CRISTIANE PEREIRA
BECKER, CPF: 049.947.559-30, NAO CONSTA no cadastro de pessoas inabilitadas para
o0 exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga na Administragao Publica Federal.

o O que significa nao constar nesse cadastro?

Significa que nao ha decisdes do TCU que impegam a pessoa de exercer
cargo em comissao ou fungéo de confianga no ambito da Administragao
Publica Federal.

@ O cadastro nao inclui:

* Responsaveis ainda nao notificados sobre a deciséo;
» Decisdes ainda ndo transitadas em julgado®; e
» Decisbes anuladas ou suspensas pelo TCU ou pela Justiga.

@ Base legal:
Artigo 60 da Lei n°® 8.443/1992 (Lei Organica do TCU)

*O transito em julgado marca uma decisdo como nao mais sujeita a recursos com efeitos
suspensivos.

e

22 Certidao valida até 16/08/2026

.- -

111'* ,-"-;:' Quer confirmar os dados? Acesse https:/certidoes.apps.tcu.gov.br

R oA com o codigo NURN20260717154554

"-t!"l""f'_'_’._g https://portal.tcu.gov.br/carta-de-servicos/certidoes




"-'fi"'ih’-'“-i!l‘ﬁﬂ"ﬁ PLes

O I e o
it S O e o

BT

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (17/07/2026 as 15:46) NAO CONSTA no Cadastro

Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelejibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n° 049.947.559-30.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
B6A5A.7880.39D7.2984 no seguinte enderego: hitps://www.cnj.jus.brimprobidade_adm/autenticar_certidao.php

|
rado em: 17/07/2026 as 15:46:24 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Péagina 1/1
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Municipio de Mercedes

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGACAO
CHAMADA PUBLICA N° 8/2026

:Objeto: Contratagdo de instituigdo financeira, devidamente autorizadas pelo Banco Central do
Brasil, para efetuar a arrecadagéo de tributos, impostos, taxas, contribuigdes de melhoria e demais
receitas publicas municipais, por meio de Documento de Arrecada¢do Municipal.

' O Prefeito do Municipio de Mercedes, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢oes legais
¢ nos termos do Procedimento Auxiliar de Contrata¢do, na forma do Chamamento Publico n®
8/2026, HOMOLOGA o resultado constante da Ata de Abertura e Julgamento das Propostas,
conforme disposigdes a seguir:

CREDENCIADA: Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Alianga — Sicredi
Alianga PR/SP, inscrita no CNPJ n® 79.052.122/0001-81.

Estando a credenciada APTA a contratagdo, determina-se que seja realizado processo de
Inexigibilidade de Licitagdo, tomando-se por base o art. 74, inciso IV, da Lei 14.133/2021, a fim
de que seja formalizada a pretendida contratagio.

Mercedes/PR, em 24 de julho de 2026.

Assinado de forma digital por
LAERTON LAERTON WEBER:04530421988

WEBER:04530421988 Dados: 2026.07.24 15:52:00
-03'00'
Laerton Weber
PREFEITO

Rua Dr. Oswaldo Cruz, 555 — Fone (45) 3256-8000 — CEP 85998-100 — Mercedes - PR
e-mail: licitacao@mercedes.pr.gov.br = CNPJ 95.719.373/0001-23
www.mercedes.pr.gov.br
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Estado do Parana

MUNICIiPIO DE MERCEDES - ESTADO DO PARANA
CHAMADA PUBLICA N.° 8/2026
EXTRATO DE RESULTADO DE CREDENCIAMENTO

OBJETO: Contratagdo de institui¢do financeira, devidamente autorizadas pelo Banco Central do
Brasil, para efetuar a arrecadagéo de tributos, impostos, taxas, contribui¢des de melhoria e demais
receitas publicas municipais, por meio de Documento de Arrecadag¢do Municipal.

RESULTADO: Apos andlise de Documentos de Habilitagdo, decide o Agente de Contratago,
acompanhada da Equipe de Apoio, pelo CREDENCIAMENTO da proponente participante:

- Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Alianga — Sicredi Alian¢a PR/SP, inscrita no
CNPJ n° 79.052.122/0001-81

A presente decisdo, bem como documentagiio apresentada pelas proponentes, esta disponivel em
inteiro teor aos interessados junto a Secretaria de Planejamento, Administra¢do e Finangas do
Municipio de Mercedes - PR.

Mercedes, 24 de julho de 2026.

f-'uco, #A}“(},‘hﬂ‘
éssica Gabriele Finckler

Agente de Contratagio
(Portaria n° 363/2026)

- PUBLICADO -
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Rua Dr. Oswaldo Cruz, 555 — Fone (45) 3256-8000 — CEP 85998-100 — Mercedes — PR
e-mail: licitacao@mercedes.pr.gov.br — CNPJ 95.719.373/0001-23
www.mercedes.pr.qov.br




De acordo com ¢ Artigo 70 da Lei Organica Municipal

DIARIO OFICI,

MUNICIPIO DE MERCEDES | 02?6 l

24 de julho de 2026 ANO: XIV EDIGAO N°: 4559
www.mercedes.pr.qov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO

O Edital do procedimento licitatorio encontra-se disponivel aos interessados na Secretaria de
Planejamento, Administragao e Finangas, Pago Municipal, na Rua Dr. Oswaldo Cruz, 555, centro, na
Cidade de Mercedes - PR, bem como, no site www.mercedes.pr.gov.br, link licitagoes.

Mercedes — PR, 24 de julho de 2026.
Laerton Weber
PREFEITO
CENTRALIZADA
MUNICIPIO DE MERCEDES - ESTADO DO PARANA

CHAMADA PUBLICA N.° 8/2026
EXTRATO DE RESULTADO DE CREDENCIAMENTO

OBJETO: Contratagao de instituicao financeira, devidamente autorizadas pelo Banco Central do
Brasil, para efetuar a arrecadagao de tributos, impostos, taxas, contribuicées de melhoria e demais
receitas publicas municipais, por meio de Documento de Arrecadagédo Municipal.

RESULTADO: Apos analise de Documentos de Habilitagdo, decide o Agente de Contratagéao,
acompanhada da Equipe de Apoio, pelo CREDENCIAMENTO da proponente participante:

- Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Alianca — Sicredi Alianca PR/SP, inscrita no CNPJ
n® 79.052.122/0001-81

A presente decisdo, bem como documentagao apresentada pelas proponentes, esta disponivel em
inteiro teor aos interessados junto a Secretaria de Planejamento, Administracdo e Finangas do
Municipio de Mercedes - PR.

Mercedes, 24 de julho de 2026.

Jéssica Gabriele Finckler
Agente de Contratagao
(Portaria n° 363/2026)

P CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS N° 01/2026
EDITAL N° 006 - CONVOCAGAO DE CANDIDATO
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O Municipio de Mercedes da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site:
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