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A Câmara de Vereadores do Município de

Mercedes, Estado do Paraná, aprovou e, eu Prefeito Municipal sanciono a

seguinte Lei:

-

Art. r - o Plano Plurianual do Municipio de Mercedes para o período de

2002 a 2005, será executado nos termos das Leis de Diretrizes

Orçamentárias e do Orçamento Geral de cada exerc{cio, e compreenderá

as diretrizes, objetivos e metas, estabelecidas em ações programáticas de

conformidade com o Anexo I desta Lei.

Art. 2" - A Lei de Diretrizes Orçamentárias de cada exercicio financeiro

indicará as ações prion'tárias a serem inclu{dos na Lei Orçamentária

Anual.

Art. 3" . O Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir as metas com a

finalidade de compatibilizar a despesa orçada com a receita prevista em

cada exercicio financeiro.

Art. 4" - Para a consecução dos objetivos mencionados no Anexo I desta

Lei, os programas poderão ser executados através de contratos,

cOlwénios ou termos de parceria a serem firmados com entidades

governamentais ou não governamentais.

Art. 5" - Os critérios para o desenvolvimento das ações e dos programas

constantes nesta Lei, serão regulamentados ou normatizados através de

atos do Executivo Municipal.

Art. 6" . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se

as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal aos trés dias do més de novembro do ano

de dois mil e um.

�é�'
Preje o Municipal
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ANEXO 1, Lei n° 317/2001 . Plano Plurianual

I FUJW;:AO: !LEG1SLAT1VA _ . I
PROGRAJifA: GESTAO LEG1SLAT1VA JY

Assegurar 0 funcionamento da O'imara, em consonancia com os preceitos constitucionais
e com as normas estabelecidas na Lei Organica. oJerecendo plenas condi96es aos

JIIacroobjetivo:
Vereadores no exercicio de suas fun96es; legislar. com a san�o do PreJeito; dispor sobre

os servi�s intemos; exercer controle extemo sobre a aplica�o e prestar;ao de contas dos I
recursos municipais; revisar periodicamente e legisla�o municipal e executar outras

atividades previstas na Lei Organica do Municipio.
I

A� Objetivos
Unidade de JIIetas JIIetas JIIetas JIIetas'

JIIedida 2002 2003 2004 2005

Dar continuidade e aperJei�r 0
I

I
Manutenc;ao das atividades processo legislativo para

Sessao realizada 40 40

I
40 I 40

legislativas. atendimento de materias de

competencia municipal.
I,

.

Viabiliza�o da participa�o de
I

vereadores e dos servidores do
I

Capacitar;ao e aperJeic;oamento de
legislativo em cursos. seminarios.

Servidor/ Vereador

servidores e vereadores.
simp6sios e outros. visando ao

capacitado
4 4 4 4

seu aperJeic;oamento no exercicio

do mandato e nas atividades

projissionais. I
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Iconstruir e equipar 0 predio
'Pròprio da Câmara Municipal com

a jinalidade de dispor de local

Constru9flo da Câmara Municipal apropriado para a realiza9flo das Predio construido 1

sessòes legislatiuas. bem como

ao desempenho das atividades

administratiuas da Câmara.

Proporcionar meios de locomo9flo

Aquisi9flo de veiculo.
para os vereadores. dire9flo da

Veiculo adquirido 1
mesa e servidores no

desempenho de suasfum;öes.

lnJormatizar os serviqos

Legislativos. aprimorando os

metodos de controle extemo e

agilizando 0 processo

Legislativo.Adquirir bens mòveis

Aquisi9flo de equipamentos e
necessârios a manuten9flo dos

Equipamento

material permanente.
serviqos administrativos do

adquirido
5 5 5 5

Legislativo. lmplantar acervo

bibliogrâfico, com a aquisi9flo de

livros tecnicos oJerecendo

maiores condiqòes de consulta

aos Vereadores e principalmente

âs Comissòes.
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Implementar o Plano de Carreira

dos Seroidores do Poder

Legislativo, realizar Concursos

Implementar;:ao plano de carreira PUblicos para admissâo de
Plano de carreira I

aos seroidores do Legislativo. pessoal, dispar sobre as formas

legais de progressâo,

enquadramento e concessâo de

vantagens.

FUNr.:AO: ADMlNlSTRA(:ĂO ..... -:2

PROGRAMA: SUPERVlSĂO E COORDENA(:ĂO SUPERIOR v./

Superoisionar, coordenar e controlar os objetivos e metas programadas pela

administrar;:ao municipal, modemizar a estrutura administrativa do Municipio, executar

atiuidades de natureza administrativa, juridica, jinanceira. planejamento e de recursos

IMacroobjetiVO:
humanos, avaliar e proceder ajustes nas estruturas de pessoal; implantar plano de

carreira para os seroidores municipais, implantar programa de capacita<;âo de recursos

humanos; maximizar os seroi<;as de natureza administrativa; exercer o controle e a

conserva<;âo do patrimânio imobiliârio e mobiliârio pertencente a municipalidade; proceder

desapropriar;:ao de imâveis declarados de interesse social; modemizar e operacionalizar o

sistema de tributa<;âo e jiscaliza<;âo; e garantir a execu<;âo e a qualidade dos seroi<;as

IPrestados â sociedade.

Af6es ObJetivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medtda 2002 2003 2004 2005

Manter, aperfei<;oar, coordenar e

assessorar as atiuidades do

Manutenr;:ao das atiuidades de
Municipio, implementando

administrar;:ao.
tecnicas modemas e ejicazes de Global

administra<;âo publica, tomando

os diversos setores mais âgeis e

ejicientes.
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lmplanlar programas de

Qualidade total. qualidade, tomando os diversos Global

setores mais dgeis e eficientes

Manter, ampliar e promover

melhorias de pr6prios do

Aperfeil;oar 0 atendimento ao municipio, proporcionando
Global

ljJublico. melhorias nas condir;6es de

trabalho e na prestat;do de

seroir;os publicos

Equipar as udrias unidades

administrativas com m6veis e

equipamentos para suprir as

necessidades e para 0 melhor

desempenho dos seroir;os.

lnformatizar os diversos setores,

aprimorando os metodos de

Equipamentos e material r1scalizat;do financeira e
Global

[permanente. orr;omentdria do Municipio -

controle intemo - agilizando,

dinamizando e aperfeit;oando os

seroir;os. lmplantar acervo tecnico

para a drea juridica, oferecendo

condir;6es de pesquisa e consulta

a legislat;do aplicdvel aos

Municipios.
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Apoio е iпceпtivos а eпtidades

assisteпciais, culturais,

desportivas, recreativas е deтais
Eпtidade

Apoio а eпtidades. orgaпizar;6es populares, quaпto д
iпceпtivada

22 22 22 22

оrgапizaфо, аdтiпis!rафо.

gereпciaтeп!os. jiпaпciaтeп!o.

eп!re outros.

Adquirir iт6veis coпsiderados de

Аquisiфо de iт6veis.
iп!eresse publico оu social,

Iт6иеl adquirido 1 1 1 1
тediaпte coтpra оu

dеsарrорriафо.

Do!ar а Аdтiпistraфо Muпicipal

de equipaтeп!os е тetodos de

gestdo е coпtrole тodemos е

atualizados perтaпeп!eтeпte,

iпclusive locar iт6veis.

equipaтeп!os, sis!eтas е

serиi!;Os de iпJorтdtica,

Мodеmizaфо adтiпistrativa. тicrojilтageт, digitаlizaфо. Global

auditoria, сопsultопа е

assessoria. Pagaтeпto de

Seпtещ:аs е/оu Precat6rios

Judiciais, атоrtizaфо de

fiпaпciaтeпtos е/ оu

parcelaтeпtos diversos е

eпcargos sociais.
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Promover cursos, treinamentos,

especializQ(;:6es e atualizat;:l5es

constantes para tOOos os

seTVidores, concessao de

benejicios, realiza<;:ao de

Gestao e capacita<;:ao de recursos concursos piiblicos, avaliar
Pessoal capacitado 10 10 10 10

humanos. periOOicamente os trabalhos

executados pelos seTVidores,

aprimorar o Estatuto dos

SeTVidores e plano de carreira e

melhorar as condit;:l5es de

trabalho.

Adquirir veiculos para dotar as

diversas unidades

Renova<;:do da Jrota de veiculos.
administrativas de melhores

Veiculo adquirido 1 1
condit;:l5es para o

desenvolvimento dos seus

trabalhos

Dotar o Departamento de

Patrim6nio de tooa a inJra-

Controle patrimonial.
estrutura necessaria para Bem patrimonial

1500 1500 1500 1500
cadastro e regulariza<;:do de tOOos cadastrado

os m6veis e im6veis pertencentes

ao Municipio

Manter conuenio com a Secretaria

Seguran<;:a piiblica.
de Estado da Seguran<;:a PUblica

Conuenio jirmado 1 1 1 1
visando a coopera<;:do na cirea de

seguran<;:a publica.

Promover a divulga<;:do dos atos,

Publicidade e propaganda.
programas, obras, seTVi<;:os e

Ato divulgado 400 400 400 400
campanhas da administra<;:do, na

imprensa ojicial e regional.
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Divulgar os alos adminislralivos

Divulgaqcio ojicial. expedidos pela adminislrw;cio do Alo publicado 200 200 200 200

Municipio.

Manler os pr6prios do Municipio

em perfeilo eslado de

Manulen9cio, expanscio e
funcionamenlo, procedendo as

melhorias nos pr6prios do
manulenq6es necesscirias.

Global

Municipio.
Oferecer espaqo jisico adequado

proporcionando melhoria nas

condiq6es de lrabalho e na

presla9cio dos sennqos pt1 blicos.

Manler convenios com a Emaler

para assislència lècnica rural,

ISecrelaria de Seguranqa PUblica

para emisscio de Carteiras de

Idenlidade, Junla do Sennqo

Mililar para manulen9cio dos

sennqos de alislamento militar,

Manulen9cio de convenios Delegacia Regional do Trabalho Convenio jirmado /o lO /o /o

iJXlra emisscio de Carteiras de

Trabalho e oulros 6rgcios da

esfera Estadual ou Federal para

a consecu9cio de objetivos

comuns, bem como com

organizaq6es gouemamentais e

ncio qouemamenlais.
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Aprimorar os procedimentos de

administra<;:iio tributária

buscando maior eficiencia e

controle dos recursos

arrecadados. Manter o equilibrio

Gestáo financeira.
£ìscal. Atualizar planta generica

Global
de valores. Implanta<;:iio de

postos de atendimento ao

contribuinte. Promover o

recadastramento imobiliário.

Proceder a cobranl;a amigável ou

;udicial da divida ativa.

Implantar o Plano Diretor de

Infonnática visando o

Plano Diretor de Infonnática.
'Planejamento das a90es de

Plano Diretor I
infonnatiza<;:iio dos diversos

setores da administra<;:iio

municipal.

Manter e aperfeir;oo.r as I
atividades de controle intemo.

Diagnosticar as diversas áreas

do Municipio levantando

infonna9Oes para subsidiar a

Manuten<;:iio sistemas de
implementa<;:iio de a90es

administrativas. Promover o Global
planejamento e de controle intemo.

acompanhamento da execu<;:iio do

programas de govemo.

Implementar sistema de

acompanhamento de resultados.

Aperfeir;oo.r o sistema de

programa<;:iio Ana..nceira.
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!Aperjei9oa.r о sis!e�a de

Sis!ema !пЬи!апо muпicipal.
lfisсаlizщ�dо de !ribu!os

Global
muпicipais, iпjorтa!izaпdo е

agilizaпdo os procedimeп!os.

Proparcioпar melhor a!eпdimeп!o I

а popula<;do do iп!erior do
Comuпidade

Desceп!raliza<;do admiпis!ra!iva. Muпicipio obje!ivaпdo maior
beпejiciada

2 2 2 2

agilidade па resolu<;do de

Droblemas locais.

F
-
О: ASSISttNCIA SOCIAL �

PROGRAМA: АSSISТЁNCIA еом ЕFlсШNCIA ") � �

RеdЩ;:dо da desigualdade social supriпdo as саrёпciаs da popula<;do е obje!ivaпdo а

Macтoobjetivo: iп!egra<;do social dos idosos, dejicien!es, deseтpregados е ou!ros desvalidos, procurando

proporcioпar а !odos os municipes ита vida сот dignidade.

A� Objetivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005

A!enderјатilias careп!es сот

Auxilio juneral
auxilio juпeral, median!e

Familia a!eпdida 100 100 120 120
fomecimeп!o de caix6es е umas

{unerdrias.

A!ender as necessidades bdsicas

Ces!as bdsicas
de аliтеntЩ�dО de jamilias

Ces!a de alimentos 1.200 1.300 1.300 1.300
caren!es ет sirua<;do de

precariedade.

A!eпder pessoa.s caren!es qие
Dis!ribui<;do de 6culos necessi!em de 6culos, mediaп!e Pessoa. beпejiciada 600 720 1.200 1.200

арrеsеn!щ�dо de coпsulta.
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lResgalar a cidadania alenden�o
-

Auxilio para emissčlO de
Pessoa benejiciada 240 240 300 300

documenlos
�ssoas carenles com a emlssao

de documenlos pessoais.

Apoio ds associar;6es, entidades

ndo-govemamenlais, clubes de

Apoio ao associalivismo mdes e de servir;os na Entidade
22 22 22 22

comunildrio implanlaqao de infra-eslrulura benejiciada

'1sica, visando sua aUlonomia e
indevendencia adminislraliva.

Fomenlar as alividades das

Apoio ds atividades comunildrias
associat;6es comunildrias Enlidade

22 22 22 22
visando a inlegraqao da benejiciada

comunidade.

Auxilio ao Provopar Local.
Colaborar no desenvolvimenlo

Pessoa alendida 420 460 590 590
das atividades do volunlariado.

Desenvolvimenlo de alividades Criant;a ou

Auxilio a Pasloral da Criant;a volladas d proleqao da criant;a e adolescenle 3.600 3.600 4.200 4.200

do adolescenle. alendido

Auxiliar com passagens e

Passagens e hospedagens
hospedagem pessoas carenles

Pessoa alendida 60 100 120 120
que necessilem do benejicio em

siluat;6es emergenciais.

Alender com caixas de dgua

familias que ndo possuem
Dislribuiqao de caixas d.dgua insla1at;6es adequadas, Familia alendida 120 140 180 180

possibililando a reserva e

evilando a {alta de dqua.
Alender alunos da rede

DiSlribuiqao de vesludrio a municipal, comprovadamenle
Aluno benejiciado 1.500 1.500 1.500 1.500

esludanle carenle carenles, com a dislribuiqao de

IPet;aS de vesludrio.
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Distribuic;xio de mantas e
lOfertar mantas e cobertores para

cobertores
Ifamilias carentes, durante 0 Cobertor distribuído 400 450 550 550

[periodo de invemo.

Promover 0 atendimento a

Atenc;xio a gestante
gestantes carentes com

Gestante atendida 60 90 120 120
consu/tas, exames e demais

at;óes necessárias.

Promover at;óes de atendimento

Atenc;xio a terceira idade aoidoso,propordonando 1doso atendido 3.600 3.600 3.800 3.800

melhores condit;óes de uida.

Fomedmento de transparte para
Atendimento de idosos com 0

idosos.
romecimento de passes para Passe distribuído 1.080 2.000 2.200 2.200

transporte urbano.

tuxiliar a locomo«ìo de idosos,

monitores, dubes de máes,

Auxílio ao transporte comunítário (reches, orientadores, dube de Pessoa benefidada 3.800 3.900 4.000 4.000

damas, velórios, formac;xio de

jovens e comunidades.

Auxílio a aparelhos órteses, !Auxiliar pessoas partadoras de

[próteses, aparelhos ortopédicos e necessidades espedais com 0 Pessoa benefidada 60 100 120 120

ortodóntico lromedmento de aparelhos.

Combate a necessidades !Assistir criam;as desnutridas e
Crianc;a assistida 240 250 250 250

emergendais e desnutric;xio com carèndas alimentares.
-

Propardonar 0 desenvoluimento e

Programa de integrac;xio
o conuiuio comunitário através da

realizac;xio de eventos nas Pessoa envoluida 30 35 35 35
comunitária

diversas localidades da sede e

interior do Município.
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Desenuolvimento de cursos

Qualiji=l;äo e especializQ(;:äo de projissionalizantes para o
Pessoa benejiciada 100 150 150 150

mäo de obra aperfeit;:oamento e qualijicQI;äo de

mäo de obra.

Proporcionar melhores condiqôes

Jmplantal;äo de Vilas Rurais de vida e de sustentabilidade de Familia benejiciada 30 35 40 40

ramilias de baixa renda.

Alternativa de renda para Vilas
Auxiliar no desenuolvimento

Rurais
econômico das familias Familia benejiciada 30 35 40 40

integrantes das Vilas Rurais.

Constrw;:äo da =sa do artesäo
Proporcionar o desenuolvimento

Artesäo benejiciado 100 150 150 150
do artesanato.

Desenuolvimento do artesanato
Manter e apoiar a produl;äo de

Artesäo benejiciado 100 150 150 150
artesanato.

iAuxiliar no desenuolvimento das
Aquisil;äo de veiculo para a atividades de assistencia social

Pessoa atendida 2.400 2.800 3.000 3.000
Assistencia Social geral, nas visitas domiciliares e

na entrega de benejicios.

Aquisil;äo de veiculo para o [Auxiliar o desenuolvimento das
Pessoa atendida 200 250 250 250

Conselho Tutelar atividades do Conselho Tutela r.

Manter o Conselho Tutelar

dotando-o de infra-estrutura

'isi= e administrativa. Repassar

Manutenl;äo do Fundo Municipal
recursos jinanceiros ao Fundo

dos Direitos da Crianc;a e do
Municipal dos Direitos da Crianc;a

Crianc;a assistida 350 380 400 400
e do Adolescente, visando o

Adolescente
desenuolvimento de aqôes de

promol;äo e de defesa dos

direitos da crianc;a e do

adolescente.
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l�O
Prestar atendimento assistencial

Manutent;cio do Projeto Pia.
e educativo a criant;:as e Criant;:a/adolescente

80 100
adolescentes, oriundas de atendido

lrami/ias de baixa renda.

Equipar os 6rgiios responsciveis

Equipamentos e material
[pela execut;cio dos programas

Equipamento

lpermanente.
sociais, dotando-os de melhores

adquirido
3.000 3.500 3.800 3.800

condit;:6es para execut;:iio de suas

atiuidades.

iAdquirir veiculos uisando
melhorar as condit;:6es de

Ampliat;cio da jrota de veiculos desenvoluimento das atiuidades Veiculo adquirido 1 1

administrativas da Secretaria de

Bem £Star Social.

Repassar recursos jinanceiros ao

Manutent;cio do Fundo Municipal
Fundo Municipal de Assistencia

Social, uisando o PessOQ assistida 2.800 2.800 3.000 3.000
de Assistencia Social

desenvoluimento de at;:6es de

assistencia social.

Viabiliza r, manter e implantar

Enjrentamento da pobreza projetos de enjrentamento a PessOQ atendida 1.080 1.200 1.300 1.500

pobreza.

Manter o cadastramento de

entidades e organizat;:6es de

Organizat;cio comunitciria
assistencia social comunitciria, Entidade

22 22 22 22
coletando, sistematizando e cadastrada

monitorando dados.

monitoramento.
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Manter, expandir, melhorar e

Manutenl;xio das aq6es de
adequar a infraestrutura jisica, Unidade de

assistencia social geral
de recursos humanos e de Assistencia Social 5 5 5 5

equipamentos para unidades que mantida

desenvolvem progmmas sociais

--

Apoio ao dejiciente
Implantar e manter a politica de

atendimento a pessoa portadom Dejiciente assistido 42 42 42 42

de dejiciencia

Implementar progmmas de apoio

Manter comissao de defesa civil
a calamidade publica, visando a Entidade

22 22 22 22
estrutumqao e apoio a cadastmda

comunidade em geml

Oferecer a pessoas carentes

Assistencia judiciaria gmtuita.
assistencia judiciaria pam a

Pessoa atendida 120 130 140 140
soluqao de problemas na area do

direito da familia.

Capacitaqao e aperfeit;oamento Viabilizar a capacitaqao de
Servidor capacitado 600 650 650 650

servidores recursos humanos

FU.
-
o: 'REVIDENC1A SOCIAL

PROGRAMA: 'REVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNIC1PAlS

Macroobjetivo:
Manter as contribuic;oes pam o regime geml da previden a social nos termos da

legislaqao vigente.

A� Objetivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005
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Manuten«io das contribuiq6es
Assegurar ao servidor ptiblico

para o regime geral de previdencia
municipal o acesso aos benejicios

Servidorbenejiciado 130 130 130 130

social.
do regime geral de previdencia

social.

Assegurar ao servidor ptiblico

Manuten«io das contribuiq6es municipalo acesso aos benejicios
Servidorbenejiciado 130 130 130 130

para o PASEP. do PASEP - Patrim6nio do

Servidor PUblico.

7

FUM;AO: SAUDE f\ A
PROGRAMA: SAUDE PARA TODOS 'IVI

Proporcionar atendimento das necessidade relacionadas d Satide da popula«io do

Macroobjetivo:
Municipio e melhorar a qualidade dos servi{XJs ptiblicos oferecidos para tal

finalidade.Promover O acesso universal da popular;ao aos servi{XJs ambulatoriais,

emeraenciais e hosoitalares.

A� Objetivos
Unidadede Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005

Manter os atendimentos do

Sistema Unico de Satide atraves

Aten«io bcisica.
de convenios, cons6rcios

Pessoa atendida 720 750 800 800
municipais, consultas

especializadas. exames, cirurgias

entre outros.

Fomecer consultas

Consultas via Consorcio especializadas atraves do
Pessoa atendida 800 850 950 950

1ntermunicipal de Satide. Consorcio 1ntermunicipal de

Satide - C1S.

Proporcionar espa{XJ jisico
Posto de satide

Amplia«io do posto de satide. adequado para o atendimento da
ampliado

1 1

[popula«io.
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ImplantQl;ao de gabinete Oferecer a populal;iio maior oferta
Gabinete

odontológico 1 1 1
odontológico. de atendimento odontológico.

instalado

Adquirir veículos visando

melhorar as condit;óes de

transporte de pacientes que

Amplial;iio da frota de veículos necessitam de deslocamento para Veículo adquirido 2 2 1 1

tratamento de saúde e das

condir;6es de trabalho da

Secretaria de Saúde.

Melhorar as condír;6es de

Expansáo, amplía¡;áo e melhorias desenvolvimento das ar;6es de
Unídade de saúde 2 2

,das unidades de saúde Saúde Pública, descentrali=ndo

os atendimentos.

Equipar as Unidades de Saúde

Equipamentos e material
com móveís, equipamentos e

Equipamento
computadores para suprir as 70 70 70 70

:¡Jermanente.
necessidades e para o melhor

adquirido

desempenho dos trabalhos.

Agili=r os servi¡;os de

Informati=l;iio do sistema de atendimento e controle das
Computador 2 2 2 2

saúde. informar;6es das Unidades de

Saúde.

Promover melhor atendimento as

lmplantal;iio do Pronto Socorro urgencia e emergencias
Pessoa atendida 720 720 720 720

24 horas. ortopedia, saúde mental e

outros.

Promover o cadastramento dos

lmplantal;iio do Cartáo Saúde -
usuários, agili=ndo o

atendimento e permitindo o Pessoa cadastrada 4.000 820
SUS.

acompanhamento e

aper(ei¡;oamento do sistema..
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Aquisit;:do de materiais Para atendimento da Odontologia Consult6rio
1 1 1 1

odontol6gicos. nas Unidades e Centra de Sal1de. odontol6gico

Proporcionar o acesso da

ISeroir;::os odontol6gicos. 'fXJpulat;:do de baixa aos seroir;::os Pessoa atendida 120 130 140 150

odontol6gicos. I

Viabilizar a capacitat;:do de

recursos humanos e a realizat;:do

Capacitat;:do e aperfeir;::oamento de cursos, palestras e outras
Seroidor capacitado 20 25 25 25

seroidores eventas, msando a capacitat;:do e

o aperfeir;::oamento dos seroidores

da area de sal1de.

Contralar de forma mais ejiciente

a prestat;:do de seroir;:os, tanta da

Implantar Sistema de Avaliat;:do e rede pl1blica quanto da rede
Evento avaliado 1 2 2 2

Contrale dos Seroir;::os de Sal1de. iprivada prestadora de seroir;::os

!contratados, msando maior

ejici{mcia e agilidade no sistema.

Atender as pessoas de baixa

Consultas especializadas. renda com consultas Consulta realizada 240 240 300 300

especializadas.

Consultas de urgencia e Prestar atendimento em plant6es
Consulta realizada 450 500 500 500

emergencia na sede do Municipio. medicos.

Seroir;::os de ambulat6rio.
Efetuar procedimentos de baixa Procedimento

300 300 320 320
complexidade em ambulat6rios. efetuado

Proporcionar aos pacientes o

Exames especializados atendimento com exames Exame efetuado 480 500 520 540

especializados.

Proporcionar aos pacientes o

Exames radiol6gicos. atendimento com exames Exame efetuado 410 430 450 480

radiol6gicos.
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Proporcionar aos pacienleS o

Exames /aboraloriais alendimento com exames Exame efetuado 3.350 3.400 3.450 3.500

/aboraloriais.

Fomecer auxi/io ao inlemamenlo,
lnlemamenlo

lnlemamenlos hospila/ares. quando esgo!adas as quolas do
efetuado

360 360 360 420

SUS.

Conceder auxi/io pora porto

Auxi/io a mäe geS!anle. normal ou cesariana äs mäes Parto efetuado 25 25 30 30

geslanles.

Cirurgias emergenciais
Conceder auxi/io pora cirurgias

especia/izadas denlro e fora do Cirurgia efetuada 15 15 20 20

Municipio.
especia/izadas em emergencias.

Conceder auxi/io a !esles

Auxi/ios alesles aneslesio/Ogicos.
aneslesio/Ogicos aos pacienles

Tesle efetuado 12 15 15 15
que necessilarem em cirurgias

emergenClQls.

Conceder passagens e

Auxi/io a passagem ehospedagem.
hospedagens a pacienles para

Pacienle benejiciado 800 860 920 920
lralamenlo medico fora do

Municipio.

Fomecimenlo de 6rteses e Fomecer apare/hos a pacienles
Pessoa benejiciada 100 100 100 100

IProleses. portadores de dejiciencias.

Fomecer /ocom�o de pacienles

Auxi/io a Iransportes. em lralamenlo especia/izado fora Pessoa benejiciada 300 350 350 350

do Municipio.

Auxi/io ao Iransporte funeral.
Fomecer Iransporte funera/ ao

Transporte fomecido 3 3 3 3
6bilo ocorrido fora do Municipio.
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Auxiliar as pessoas caren!es na

351Fomecimen!o de medicamen!os.
aquisi«Jo de medicamen!os que

Pessoa a!endida 3.000 3.000 3.500
nâo fazem parte da farmâcia

bâsica.
-

Clinica do bebê.
Pres!ar a!endimen!o odon!ológico

Crian� a!endida 300 350 I 450 450
â crian�s de O a 4 anos.

Man!er as equipes in!egran!es do

Manu!en«Jo do Programa Saúde Programa Saúde da Familia,
Equipe mantida 1 1 1 1

da Familia. 'proporcionando o a!endimento da

Ipopula«Jo.

Proporcionar o a!endimento ao

Saúde mental. tpaciente com consultas Pessoa atendida 40 45 50 50

IlJsiauiâtricas.

Fomecer sessôes de jisio!erapia
Sessâo de

Auxilio â sessoes de jisio!erapia. aos pacientes que necessitarem
jisio!erapia

2.400 2.500 2.500 2.500

do benejicio.

Promover a9ôes de saúde

Saúde preventiva. [preventiva para crian�s, Pessoa atendida 1.000 1.200 1.500 1.500

adolescentes, idosos e ges!antes.

Realizar consultas e servit;:os

Atendimento odontológico. odontológicos para pessoas Pessoa atendida 6.000 6.500 6.500 6.500

carentes.

Manuten«Jo do sistema de

informa«Jo e divulga«Jo dos

Campanhas educativas.
servit;X)s de saúde, atrauês da

Campanha efetuada 10 15 20 20
imprensa, campanhas

educativas, reuniôes, impressos,

palestras e ou!ros.
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RealizQ(;âo de conferencias.

RealizQ(;âo de eventos sobre saude semin�rios. cursos, pales!ras,
Even!o efetuado 30 40 40 40. bl" semmanos e ou!ros. abordando

IPU lca. d' d . d
. !emas e area e sau e para

-

esclarecimentos e orien!at;âo.
- -

ManU!ent;âo dos sennt;Os de

vigilância sani!ciria nas cireas de

Vigilância sani!ciria e
saneamen!o bcisico. alimen!at;âo

epidemiolôgica.
e zoonoses e de vigilância Global

epidemiolôgica. inclusive

realizat;âo de campanhas de

vacinat;âo.

Erradicaqâo do mosqui!o Aedes
Desenvolver a<;6es para evi!ar a

Aegyp!y
!propagaqâo e criat;âo do Visi!a efetuada 1.000 1.200 1.300 1.300

mosqui!o.

Manu!ent;âo e ampliat;âo do
Fanncicia bâsica

Fanncicia bcisica. abas!ecimento da fanncicia
mantida

2 2 2 2

bcisica das unidades de saude.

C6digo sani!cirio municipal.
Elaborat;âo e implementat;âo do

C6digo Sani!ârio 1
c6digo sani!cirio municipal.

Fundo Municipal de Saude
Manu!ent;âo das a!ividades do

Global
Fundo Municipal de Saude.

FUNC;AO: TRABALHO ",'1,

PROGRAMA: AGÊNCIA 00 TRABALHADOR \ J

Macroobjetivo: Man!er o funcionamen!o da agência do !rabalhador.

A� ObJetivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005
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Adequar a demanda do mercado

e a força de trabalho, em tados os

niveis, disponibilizando seroiços

Manter conuenio com a Secretaria de intennediaçäo de mao-de-
Trabalhador

de Estado do Trabalho e Relaçôes obra, atendimento ao seguro-
atendido

600 650 700 700

de Emprego. desemprego, realizaçao de cursos

de capacitaçäo projissional e de

acesso ao Programa de Geraçäo

de Emprego e Renda - PROGER.

FUNÇÄO: EDUCAÇÄO . A
PROGRAMA: !EDUCANDO PARA 0 FUTURO �\

Disponibilizar il populaçäo 0 Ensino Fundamental de boa qualidade; dotar a rede

municipal de ensino de meios necessdrios a manutençäo e melhoria do ensino

Jtfacroobjetivo:
lfundamental; desenvolver açôes de educaçäo especial; fortalecer 0 ciclo bcisico de
alfabetizaçäo; promover a capacitaçäo projissional do quadro de pessoal; desenvolver

açôes para valorizaçäo do magisterio; assegurar 0 acesso de alunos residentes no meio

rural atraues do transporte escolar; manter e aprimorar 0 seroiço de merenda escolar.

Açöes Objetivos
Unidadede Jtfetas Jtfetas Metas Jtfetas

Medida 2002 2003 2004 2005

Manter nos tennos da legislaçao

vigente 0 ensino fundamental de

Manutençäo de ensino boa qualidade, valorizando 0
Aluno atendido 700 680 690 700

fundamental. magisterio e desenvolvimento

açôes pennanentes de

aperfeiçoamento.

Suprir a necessidade de

Realizar concursos pıiblicos. profıssionais de ensino nas Concurso efetuado 1 1

diversas unidades escolares.
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Capacitar a criant;a de O a 6 anos

pam iniciar o processo

pedag6gico. proporcionando-lhe a

Manutent;iio da educQl;iio injantil. oportunidade de participar de Aluno alendido 230 240 230 250

aliuidades que promova o seu

desenvoluimento social. jisico e

intelectual.
.-

Construir. ampliar. reformar.

equipar e manler a eslrulum

Expansao. adaplar;iio. ampliar;ao e !isica da rede municipal de
melhorias das unidades escolares ensino. adaplando-a ao uso por Unidade escolar

2 2 2 2
e das unidades de educar;iio brtadores de dejicii'mcia jisica e alendida

injanlil. roporcionando ao esludanle

ambiente melhor e mais

aqmdavel pam o esludo.

Equipar as Unidades Escolares

Equipamenlos e malerial
com m6veis e equipamenlos pam

Unidade escolar

permanenle.
suprir as necessidades e pam o

alendida
4 4 4 4

melhor desempenho dos

tmbalhos.

iAdquirir le1Tenos pam conslrur;iio
Aquisir;iio de le1Tenos. de unidades escolares e de Te1Teno adquirido 1 1

educar;iio infantil.

Expansao, amplia9iio e melhorias
Dolar as escolas de locais

apropriados pam o ensino de Escola alendida 1 1
de Labom16rios de Injormalica.

informalica.

Fomecer Merenda Escolar pam a
.-

Manulenr;iio da merenda escolar.
rede municipal de ensino.

Refeir;ao seruida 240.0001245.001239.001235.00°1
inclusive pam a educar;ao

infanlil.
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Manu!en9£io. expansao e

melhorias nos parques infan!is da Oferecer as crianc;:as locais Unidade escolar
1 1 1 1

rede municipal de ensino e nas apropriados para recrea9£io. a!endida

unidades de educa9£io in£an!il.
- - -

Capaci!ar e aprimorar 0

Cursos de capaci!ar;:ao de conhecimento dos professores e
Horas aula 40 40 40 40

docencia. 'Projissionais da educar;:ao da

rede municipal de ensino.
- -

lmplanta9£io de cursos Qualificar e habili!ar mao de obra Trabalhador
50 50 50 50

!projissionalizan!es. lpara 0 mercado de !rabalho. a!endido
-

Oparrunizar a participa9£io em

cursos, semlncirios, congressos e

ou!ros eventos do genero.

Participa9£io em cursos.
lnclusive pagamen!o de

semindrios. congressos e demais
lpassagens. combus!ivel e es!adia Pessoas

30 30 30 30
lpara deslocamen!o de alunos e benejiciadas

even!os.
de projissionais da educa9£io. em

cursos de capaci!a9£io e em

viagens de estudos e pesquisas.

den!ro e fora do municipio.

Do!ar as Biblio!ecas de

Aquisi9£io de acervo. mobiliario e mobilidrio. equipamentos e acervo Bibliotecas
2 2 2 2

equipamentos para as Bibliotecas. bibliogrdjico. garantindo 0 bom atendidas

funcionamento.

Transpartar alunos. projissionais

Aquisi9£io de veiculos.
da educa9£io e .funciondrios da

Veiculo adquirido 1
drea de educa9£io em suas

atribui�s.

Manter intercambio com

Manuten9£io de entidades entidades ligadas a educar;:ao.
Entidade mantida 1 1 1 1

educacionais. viabilizando 0 pagamento de

mensalidades.
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Distribuir;ao de livros e materiais
Atender o aluno carente com�

-=ldidaticos
livros e materiais didaticos Aluno benejiciado 577 600 580

necessarios a sua formar;Qo.

Proporcionar transporte aos

170.000170.000 170.000 170.00dManutenr;Qo do transporte escolar. alunos do ensino fundamental, Km rodado

medio e suRerjor.
-

Propiciar aos alunos da rede

municipal de ensino atividades

Ensino integral na rede municipal em tempo integral abrangendo,
Aluno benejiciado 350 350 350 350

de ensino. alem do ensino normal, a pratica

de esportes, informatica, artes e

pre1Xlrar;ao profissionalizante.

1mplantar;Qo e manutenr;Qo de
Viabilizar local especijico para a Curso

escola modelo.
execur;Qo de cursos projissionalizante 1 1 1 1

projissionalizantes. implantado

Formalizar convenios com

entidades pt1blicas e privadas,

Formalizar;Qo de convenios com
fundar;aes e organizar;aes nao

entidades pt1blicas e privadas.
govemamen!ais que possibilitem Convenio jirmado 2 2 2 2

a implantar;ao de cursos

Iprojissionalizantes e superiores

na municipio.

Desenvolver ar;aes para a

BoIsa escola. manutenr;Qo do programa do Familia atendida 132 132 132 132

govemo federal de bolsa escola.

Desenvolver ar;aes para a

Programa Dinheiro Direto nas manutenr;Qo do programa
Escolas atendidas 4 4 4 4

escolas. Dinheiro Direto na Escola do

govemofederal.

1mplantar credito educativo

Credito educativo. visando o jinanciamento de Aluno atendido 50 50 50 50

estudantes em cursos de
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graduaçiio e pas graduaçiio.

Edu=çiio dejovens e adultos.
Manter as atividades da

Aluno atendido 50 50 50 50
edu=çiio dejovens e adultos.

Edu=çiio especial.
Manter as atividades de

Aluno atendido 15 15 15 15
edu=çiio especial.

Proporaonar o acesso aos cursos

Curso de pedagogia a distancia. oferecidos pela Universidade Pessoo beneficiada 20 20 20 20

Federal do Parana.

FUNCAo: CULTURA , ,

PROGRAMA: GESTAO CULTURAL i \ v \

Macroobjetivo:
Incentivar as atividades relacionadas ci Cultura. Apoiar o fole/ore e outms manifestaçôes

artisti=s da populaçiio. Coordenar eventos culturais.

Açöes Objetivos
Unldadede Metas Metas Metas Metas

Medıda 2002 2003 2004 2005

Construir a Casa da Cultum com

Construçiio da Casa da Cultura
o objetivo de viabilizar espaço Casa da Cultura

1
para a rea/izaçiio de eventos construida

culturais.

Equipar a Casa da Cultura

Equipar a Casa da Cultura
dotando-a de equipamentos Equipamentos

200 100
necessarios ao seu adquiridos

funcionamento.
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Resgalar a mem6ria da Munidpio

Conslruçäo da Museu Hisl6rieo IransJormando-a em exposiçäo Museu eanslruido 1

permanenle.

Aquisiçäo de acervo para
Dolar a biblioleca de acervo

sujicienle para alender a Livro adquirido 1.000 1.000 1.000 1.000
Biblioleca.

demanda.

Manulençäo das alividades
Desenvolver alividades cullurais,

cullurais.
eam a manulençäo dos espaços Global

exislenles.

Transporlar grupos arlislieas da

Aquisiçäo de veiculos.
municipio. Favorecer 0

Veiculo adquirido 1
inlercämbio eam oulros

municipios.

Realizaçäo de Jeslivais,

eancursos, espeläculos, peças

Realizaçäo de evenlos cullurais lealrais e exposiçäes arlislicas Evenlo realizado 10 10 10 10

que desenvolvam a cullura no

Municipio.

Criaçäo do Coral e Banda
Viabilizar a Jormaçäo de novos

Municipal, grupos Jolcl6rieos,
arlislas, eam repasse de

Global

lealrais e arlesanato.
materiais necessärios a produçäo

arlislica.

Despesas eom viagens,

hospedagem e alimentaçäo Viabilizar 0 intercämbio cullural
Viagem realizada 10 10 10 10

inerenles a cursos e atividades eam outros munidpios e estados.

cullurais.
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FUN{:AO: DESPORТO Е LAZER �

PROGRAМA: DESENVOLVlМENТO ІЮ ESPORTE \) "
Іпсепtіtюг о deseпoolvimeпto de a96es relacioпadas ао desporto сотипіІатіо е estudaпtil,

МacrooЬjetirю: atraves do ароіо а eveпtos desportioos, раrtісірафо emjogos regioпais, oferecendo а

рорulафо iпfraestrutura adequada рага а ргаІіса dеsроrtіtю.

Af6es ОЬjetirюs
Unidade de Metas иetas Иetas иetas

Иеdіdа 2002 2003 2004 2005

-

Obras de iпfraestrutura рага а
МаnІег, сопsеПХ1Г, melhorar,

ргаІіса de esportes.
expandir е атрlіаг os p610s ОЬга efetuada 2 2 З 2

еsроrtіlЮS.

Ароіо а jogos е eventos еsроrtіlЮS.
Rеаlizaфо de campeonatos

muпicipais е раrtісірафо ет ЕиеnІо realizado 12 15 18 20

campeoпatos regioпal е estadual.

Іnсеntіtюг а ргаІіса еsроrtіtю

Маnutеnфо das atividades mediante о desenoolvimento de
Global

еsроrtіtюs comunitarias. atividades еsроrtіtюs nas escolas

da rede типісіраl.

Маnutепфо de giпasios, quadras

Мапutепфо, expansao е еsроrtіtюs, caтpos defиІеЬоl е
ОЬга efetuada 2 З 4 4

melhorias de p610s dеsроrtіlЮS. demais locais destinados а

ргаІіса еSlJQrtіtю.

Dotar os p6los dеsроrtіlЮS de
EqиіратеnІо

Аquіsіфо de таІетіаl реппаnеnІе. equipameпtos рага а ргаІіса
adquirido

10 5 5 5

еsроrtіtю.

Construir а casa do аtlеІа сот а

Соnstruфо da casa do аІlеІа.
{inalidade de рroрогсіоnаг

ОЬга coпstruida 1
асотodафо рага os atletas do

іnІетіог.
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�"";0;"'0 de ,.,;ru 100.
Adquirir veiculo para 0 transporte

de atletas e para 0
Veiculo adquirido 1 1

desenuolvimento das atividades

administratioos do esporte.

Proporcionar a oferta de

Apoio a eventos e atividades de atividades relacionadas ao lazer
Evento realizado 15 18 20 20

lazer. da coletividade atraves da

promocao de eventos.

�

FUNCAO: URBANISMO . ----..

PROGRAMA: GEST.AO URBANA
. � �

--

Aperfeir;oar os servir;os publicos de coleta de lixo, iluminar;ao pl1blica e limpeza urbana.
Itfacroobjetivo: Executar obras de infm estrutura urbana. 1mplantar equipamentos urbanos, visando a

melhoria de qualidade de vida da popular;ao.

A<:Oes Objetivos
Unidade de Itfetas Itfetas Itfetas Itfetas

Itfedida 2002 2003 2004 2005

Executar obras de muretas em

Obms de infra-estrutura urbana.
terrenos oogos, abrigo para

Global
passageiros, calr;amento de

passeios, entre outras.

Dotar as ruas e avenidas com

Galerias de ciguas pluviais.
galerias para 0 escoamento de Metro linear de

1.500 2.000 1.000 1.000
ciguas pluviais, evitando-se 0 galeria construida

alaaamento.

Dotar as ruas e avenidas de meio
Metro linear de meio

Meiojio. fio delimitando 0 passeio da area 1.000 3.600 1.100 1.100

de trafego.
jio
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�auimentar mas e avenidas do Metro quadrado de

Pauimenta(X'io asJáltico.. tperimetro urbano e das RualAvenida 9.500 5.000 65.000 50.000

Ilocalidades do interior. pauimentada

Dotar as mas e avenidas de

lnstala(:áo de lixeiras ecológico.s.
locais apropriados para a

Lixeira instalada 50
dispensa de lixo manlendo-se a

limpeza e a higiene.

Pauimenta(X'io com pedras
Pauimenlar mas e avenidas do Metro linear de

lperimelro urbano e das pa uimenla(X'io 1.000 1.000
irregulares.

localidades do interior. eJetuada

Arboriza(X'io de mas e avenidas.
EJetuar o plantio e substitui(:áo

Arvore plantada 1.000 1.000
de arvores no perimetro urbano.

Adquirir pedra irregular para
Metro ctibico de

Aquisi(X'io de Pedra lrregular. aplico.(X'io em obras de
pedra adquirida

25.000 25.000 25.000

pauimenta(X'io.

Manuten(X'io da Jrota de máquinas
Manter a Jrota de veiculos e

Veiculol Máquina
máquinas em perJeitas condit;óes 24 25 27 27

e veiculos.
deuso.

man/ida

Renoua(X'io da Jrota de veiculos e
Manter a Jrota em condit;óes de

Veiculol Máquina

Imáquinas rodouiárias.
prestar os atendimenlos

adquirida
2 2 1

necessários.

Adquirir equipamentos e material

Aquisi(X'io de equipamenlos e tpermanente necessários ao Equipamento
10 10 10 10

materiais permanentes. desempenho das atiuidades do adquirido

selor.

Manuten(X'io, expansáo e
Manler os serui(:Os de ilumina(X'io

melhorias na rede de ilumina(X'io
pti blico. em perJeitas condit;óes.

Global

IE!!. b Iico..
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Executar obras de reurbanizaf;âo
Reurbanizac;:ao de Parques, Prac;:as le adaptaf;âo de prac;:as, parques
e Avemdas. e avenidas.

Parque, prac;:a ou

avenida

reurbanizada

1 1 1 1

-- -

FUN(:AO: TRANSPORTE

PROGRAMA: GEST.40 DOS TRANSPORTES ��

Macroobjetil1O:
Manter 0 sistema viario municipal em condidks de trafego, cascalhando, calc;:ando ou
po.vimentando estradas vicinais.

AfÓeS Objetil1Os
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005

Manutenf;âo, adequaf;âo e
Melhoria das estradas vicinais

Km de estrada
Ipf!rmitindo 0 trafego mesmo em 450 450 450 450

readequaf;âo de estradas vicinais.
condi(:Óes adversas de tempo.

mantida

Executar obras de pavimentac;:ao
Metros quadrados

Pavimentaf;âo paliédrica. de pavimentaf;âo 50.000 50.000 50.000 72.000
poliédrica em estradas vicinais.

efetuada

Cascalhamento de estradas Executar obras de cascalhamento
Metros quadrados

em estradas vicinais.
de cascalhamento 350.000'350.000 350.000350.000

UlcmalS.

de estrada

Executar obras de pavimentac;:ao
Metros quadrados

Pavimentaf;âo asfa/tica. de pavimentaf;âo 65.000 75.000
asfaltica em estradas vicinais.

efetuada
Adquirir pedras irregulares para

Metro cl1bico de
Aquisif;âo de Pedra Irregular. a execuf;âo de obras de

pedra adquirida
30.000 30.000 30.000 30.000

calc;:amento.

Manutenf;âo, expansao e Dotar as servic;:os rodoviarios de

renovaf;âo da frota de maquinas e maquinas e veiculos necessarios Veiculo adquirido 3 1 3

veiculos. a baa execuf;âo das obras.
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ConseroQl;:ao, melhorias e

const111t;:iio de pontes e bueiros.

Melhoria nas condic;öes de

trajegabilidade nas estradas

IJlClnazs.

Global

FUNCÄO: SANEAMENTO ."
PROGRAMA: SANEAMENTO BJiSICO ('.¥\

Elevar a qualidade de vida da populat;:iio atraves da implantat;:iio de um conjunto de

Macroobjetivo: ac;öes integradas contemplando novas redes de esgoto e de ägua e expansäo e melhorias

na coleta domiciliar de lixo.

AfÖeS Objetivos
Unidadede Jretas Jretas Jretas Jretas

Medida 2002 2003 2004 2005

Manter os sistemas de

Manutent;:iio, expansdo e
abastecimento de ägua em

melhorias na rede de distribuit;:iio
perjeitas condic;öes, Comunidade

10 10 10 10

de ägua potävel.
proporcionando as comunidades atendida

benejiciadas ägua tratada de

qualidade.

Promover a coleta de lixo.

Servir;os de coleta de lixo.
Jmplantar sistema de coleta

Global
seletiva e usina de reciclagem de

lixo.

Ampliar a rede de esgoto,

Rede de esgoto.
pennitindo o tratamento dos Metro linear de rede

3.000
dejetos residenciais, comerciais e de esgoto ejetuada

industriais.

��O: !GESTÄO AMRlENTAL IPROORAMA:GESTÄO DO MEIO AMRlENrE \)')(
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Macroobjetivo:
Reduzir a poluir;:iio do solo, do ar e da água, preseroando o meio ambiente de Jorma

integrada com os demais setores da administrar;:iio municipal.

AfÓeS Objetivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005

lmplantar;:iio de matas ciliares, Proteger os mananciais, rios e

dragagem de rios e riachos mantendo-os liures das Rio protegido 4 4 6 6

reflorestamento. fontes poluidoras.

Dotar as comunidades de locais

apropriados para a lauagem de
Abastecedouro

Abastecedouros comunitários. equipamentos de puluerizar;:iio,
implantado

4 2 2 2

euitando-se a contaminar;:iio de

rios e riachos.

Euitar o ataque de Jormigas
Area protegida em

Controle de Jormigas cortadeiras. cortadeiras ás áreas de proter;:iio 100 100 100 100

ambiental.
Ha

Dor a destinar;:iio final a

Recolha de embalagens de embalagens de agrotóxicos, Embalagem
20.000 20.000 15.000 15.000

agrotóxicos. euitando-se o contágio do meio recolhida

ambiente.

Separar;:iio e reciclagem de lixo.
Promouer a implantar;:iio de usina Usina de reciclagem

1
de reciclagem de lixo. implantada

Recompor mata ciliar, reflorestar

Reflorestamento.
as Jaixas de preseroar;:iio

Aruore plantada 5.000 5.000 5.000 5.000
permanente conseroando o meio

ambiente.

Recuperar;:iio de fundo de uale.
Promouer a recuperar;:iio e Metro quadrado de

48.000
aproueitamento de área alagada. área recuperada

-- - -

o: �cAO
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PROGRAMA: MORAR COM DIGNIDADE

Ofertar moradias populares para a populQ(;iio de baixa renda. Atender 05 CQsos que

Macroob]etivo: necessitem de interven9iio do Municipio, proporcionando melhoria nas condit;6es de

moradia.

A� Ob]etivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005

Proporcionar melhores condit;6es

Constru9iio de moradias populares de momdia e de vida, para Moradia construida 40 60 50 50

lramilias de baixa renda.

Incentivar familias que possuem

Programa de autoconstru9iio.
lotes urbanos e nao tem

Familia atendida 80 100 120 120
condit;6es de construir casa

loropria.

IAtenderfamilias carentes cujas

Melhorias de residencias
condit;6es de habita9iio

Familia beneficiada 40 60 50 50
necessitem a interven9iio do

Municipio.

FUNf;JiO: AGRlCVLTURA I

PROGRAMA: DESENVOLVIMENrO ECONOMlCO \)\..J

Desenvolver a agricultura e a pecuaria, apoiar a implanta9iio de agroindustrias, promover

Macroob]etivo: at;6es de assistencia tecnica rural e promover altemativas de rendas para os produtores

rumis, .ftxando.os no campo e evitando o exodo rural.

A� Ob]etivos
Unidade de Metas Metas Metas Metas

Medida 2002 2003 2004 2005
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