Municipio de Mercedes
Estado do Parana e

- PUBLICADO - pATA. O L AL A0S
baTA. A0 1 AN 12015 oreao-_ O

BIARIO OFICIAL ELETRONICO PAGINA. 34
" www.mercedes.pr.gov.br N°e EDICAO 440

DIcA0: — 4069

CETCOMPLEMENTAR N.° 029/2015, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO
IX DO ART. 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MERCEDES - ESTADO DO PARANA. Faco
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte:

LE]

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a contratagao de pessoal por prazo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, regulamentando o
disposto no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal no ambito da Administragao
Publica direta e indireta do Municipio de Mercedes.

Paragrafo Unico. As contratacées a que se referem o caput deste artigo sao
regidas por regime juridico especial, na forma desta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
| - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

Il - assisténcia a situagdes de comogao publica ou emergéncia,

Il - assisténcia a emergéncias em saude publica;

IV - atender ao suprimento de docentes € servidores de escola ou centro municipal
de educagao infantil da rede municipal de ensino,

V - realizacdo de atividades de vigilancia e inspegao, relacionada a defesa
agropecuaria, no ambito da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, para
atendimento de situagdes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem
animal ou vegetal ou de iminente risco a saude animal, vegetal ou humana, bem como,
realizagcdo da defesa e protegao ambiental através do fomento, execugdo de obras,

fiscalizagao e monitoramento;

VI - disponibilidade de pessoal técnico especializado ou operacional, para
realizacéo, elaboragao € execugao de projetos, programas, servicos e obras decorrentes

de termgs de coopera 30, ajuste, convénio ou similar, com prazos determinados, bem
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como, implementados mediante acordos internacionais ou de ambito federal, desde que

haja em seu desempenho subordinagao do contratado ao 6rgédo publico, vedado 0
aproveitamento dos contratados em qualquer outra area da administragdo municipal;

a administragdo municipal

VIl - suprimento temporario de servidores nos 6rgaos d
érias ou insuficiéncia de

em razao de licenga, afastamento, vacancia, concessao de f
cargos providos;
rentes de convénios, acordos, ou termos de

ajuste e programas do Governo Federal, ou do Governo Estadual, bem como, de outros
6rgaos da administragao direta, de carater temporario, especialmente quando inerentes a
assisténcia social, saude, educacao, esporte, trabalho e integragéo social e a outras

competéncias comuns entre os entes federados;

VIII - atendimento a obrigagoes decor

IX - combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaragao, pelo Chefe do

Poder Executivo, da existéncia de emergéncia ambiental.

§ 1° A contratacao de professor substituto e de demais servidores a que s€ referem
os incisos IV e VII, far-se-a exclusivamente para suprir a falta de docente e servidor
efetivo, decorrente de exoneragao ou demisséao, falecimento, aposentadoria, afastamento
para capacitagao, afastamento ou licenga de concessao obrigatoria, insuficiéncia de
cargos providos e nos casos de concessao de ferias por imperativa determinagao legal
ou, ainda, por conveniéncia € no interesse da administragao municipal, até que se dé o

retorno ao exercicio do cargo.

§ 2° A contratagéo decorrente de vacancia ou insuficiéncia de cargos, sera

realizada pelo prazo necessario a criagdo ou ampliagdo de cargos € realizagado do
respectivo concurso publico, desde que inexistente concurso publico em vigéncia ou, em

havendo, tenham sido convocados todos 0s aprovados.

por prazo determinado de até doze meses,

Art. 3° As contratagdes serao feitas
té igual periodo.

podendo ser prorrogado uma Unica vez por a

do pessoal a ser contratado, nos termos desta

Art. 4° O recrutamento e selecao
letivo simplificado sujeito a ampla divulgagao.

Lei, seréa efetivado mediante processo s€

do de saude, expedido por meédico

§ 1° Os aprovados deverao apresentar atesta
o exercicio da fungéo, objeto da

vinculado ao municipio, considerando-o apto para
contratagao.

§ 2° O processo seletivo simplificado sera regulamentado por Edital, atendidos 0s

seguintes pressupostos de validade:

| - ampla publicidade, inclusive da motivagao da necessidade das contratagoes;

I| - estabelecimento de critérios objetivos de selegdo, a serem estabelecidos no

Edital de convocagao;
Il - inexisténcia de critérios que dificultem a recorribilidade das decisoes da
didatos, bem como pelo controle externo social;

comissao de selecao, por parte dos can
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IV - vinculagao as regras do edital e a classificacao final do certame.

§ 3° O processo seletivo simplificado tera as suas caracteristicas regulamentares
adequadas as caracteristicas e motivos das contratagoes.

§ 4° Aplica-se ao processo seletivo simplificado de que trata esta Lei, no que
couber, as disposicdes da Lei Municipal n.° 1003, de 02 de julho de 2010, podendo os

prazos nela estabelecidos serem reduzidos, a critério da Administragao.

§ 5° A contratacao para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica, de emergéncias em saude publica e de emergéncia ambiental prescindira de

processo seletivo.

Art. 5°. As contratacdes na forma da presente Lei somente poderéo ser feitas com
. estrita observancia do art. 137 da Constituicao Estadual, bem como, dos limites de gastos
.~ com pessoal, e mediante prévia e expressa autorizacao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracdo Publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de empresas publicas, de
sociedades de economia mista, suas subsidiarias € controladas pelo poder publico.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, as contratagoes
da saude e educacéo, observada a vedagao prevista nos incisos XVl e XVIl do Art. 37 da

Constituicao Federal.

Art. 7° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera a
estabelecida no edital que instituir 0 processo seletivo, devendo ser fixada em importancia
nao superior ao valor da remuneragao inicial estabelecida para os servidores publicos de
cargo ou emprego com atribuicdes e responsabilidades iguais ou similares, ou, nao
existindo a semelhancga, em valor n&o superior ao pago pelo mercado de trabalho.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, néo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores publicos ocupantes de cargos ou empregos publicos

tomados como paradigma.

Art. 8° O pessoal contratado nos termos desta Lei fica vinculado obrigatoriamente
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:
| - receber atribuicées, fungdes ou cargos nao previstos no respectivo contrato;

| - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para
o exercicio de cargo de provimento em comissao;

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos
doze meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipoteses previstas nos

incisos |y Il Hl %IX %r’t. 20 mediante prévia justificativa, realizagdo de processo seletivo
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simplificado ou sua dispensa, quando permitida, e autorizacdo do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 10. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, nos moldes da Lei Complementar n°. 009,
de 20 de novembro de 2008.

Art. 11. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o disposto nos arts.
19 a22: 55 a 57; 66 a 68; 70 a 83; 108; 112 a 116: 117, incisos |, in fine, e Il, a 123; 124,
incisos | a V, alineas “a” e “c’, e Vl a XIX: 125, incisos | a VI e IX a XVII; 127 a 132; 133,
incisos |, Il e 111, a 139, incisos | a VII, e IX a XIII; 141 a 146, incisos |, primeira parte, a lll,
e §§ 1°a4° 199 e 201, da Lei Complementar n.° 009, de 20 de novembro de 2008.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, assegurando-se
o pagamento das verbas rescisorias, em especial gratificagdo natalina, salario
proporcional, férias proporcionais acrescidas do tergo constitucional:

| - pelo término do prazo contratual,

Il - por iniciativa do contratado, que devera comunicar a chefia imediata com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 13. A extingdo do contrato por iniciativa da Administragdo Publica, decorrente
de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizagéao
correspondente @ metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Paragrafo unico. Para a aplicagao do disposto no “caput”, é obrigatoria a
apresentagéo de justificativa fundamentada para o inicio do processo de extingdo do
contrato, que se completara mediante autorizacao do Chefe do Executivo municipal.

Art. 14. Efetivada a contratagdo nos moldes desta Lei, devera o Chefe do Poder
Executivo encaminhar a respectiva documentacao ao Tribunal de Contas do Estado, para
fins de registro.

Art. 15. A presente Lei podera ser regulamentada no todo ou em parte por Decreto.
Art. 16. Fica revogada a Lei Ordinaria n.° 1008, de 12 de agosto de 2010.

Paragrafo unico. Eventuais servidores temporéarias admitidos na vigéncia da Lei
Ordinaria n.° 1008, de 12 de agosto de 2010, continuam a ter seus contratos regidos pela
mesma até a extingao.

Art. 17. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Mercedes, Estado do Parana, em 09 de

novembro de 2015.
) /.ZM(,, W
Cleci M. Rambo Loffi
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